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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

Malnavas koledza ir Latvijas Republikas Ministru kabineta dibinata izglitibas iestade.
1921.gada 10.marta Satversmes sapulces loceklis agronoms Pg&teris Sauleskalns no Latvijas
valdibas sanem uzdevumu ierikot un vadit Latgales lauksaimniecibas vidusskolu Malnava un
Ludzas aprinki

1944. gada julija macibu iestadi pardéve par Malnavas lauksaimniecibas tehnikumu.

1964. gada 23.marta Malnavas lauksaimniecibas tehnikumam  pievienoja
sovhozu “Karsava” un macibu iestadi pardévéja par Malnavas sovhoztehnikumu.

1990.gadal3.augusta sovhoztehnikuma nosaukums tika izmainits uz Malnavas
lauksaimniecibas tehnikums.

Ar 1992.gada 16.martu tika izveidots Valsts Malnavas lauksaimniecibas tehnikums.

2003.gada 18.augusta Zemkopibas ministrija, pamatojoties uz Izglitibas un zinatnes
ministrijas ekspertu grupas atzinumu par izglitibas iestades atbilstibu noteiktajiem kriterijiem,
izdod rikojumu par Valsts Malnavas lauksaimniecibas tehnikuma nosaukuma groziSanu, ar
2003.gada 1.septembri to pardévejot par Malnavas koledzu.

Registracijas Nr.4247002587;

Adrese: Klavu iela 17, Malnava, Malnavas pagasta, Karsavas novada, LV 5750;

Talrunis: 65733100, 65733274,

e-pasts malnavaskol@inbox.lv

www.malnava.lv

Koledzas darbibas tiesiskais pamats ir LR Satversme, Izglitibas likums, Augstskolu
likums, Profesionalas izglitibas likums, saistoSie Ministra kabineta noteikumi, normativie
dokumenti, Malnavas koledzas nolikums.

Koledza isteno pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas,
profesionalas vidgjas izglitibas, arodizglitibas, talakizglitibas, neformalas izglitibas programmas,
ar1 kvalifikacijas pieskirSanu arpusformalas izglitibas ietvaros.

Koledza kvalitativu darbu nodro$ina. 56 pedagogiskie darbinieki ar atbilstosu izglitibu,
no kuriem 40 magistri un 13 bakalauri.

Koledza izveidota miisdieniga materiali tehniska baze.

Koledza ir labi pazistama Latvija. Tas audzekni ir kluvusi par Latvijas méroga
pazistamiem uznémeéjiem un uzn€mumu vaditajiem.

Koledza aktivi iesaistas Eiropas Savienibas un parrobezu sadarbibas programmu projektu

realizacija.
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2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki (iepriekSéjo macibu gadu
prioritates un konkreti rezultati).

MISIJA:

Malnavas koledza ir I.Iimena augstakas profesionalas un 3.limena profesionalas vidg&jas
izglitibas, (atbilst ceturtajam Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras ITmenim) pé€tniecibas darba
iestade. Ta kalpo Latvijas un Latgales attistibai, jaunatnes izglitoSanai, audzinaSanai un tas
piesaistei savam regionam. Dot iesp&ju audzekniem iegit kvalitativu izglitibu un profesionalas
kompetences, lai spetu iek]auties mainiga reala darba vide.

VIZIJA:
Malnavas koledza ir izglitibas iestade, kura ciesi sadarbojoties izglitotajiem un izglitojamajiem,

notiek maciSanas un macisanas process, kur§ notiek sakopta, materiali nodroSinata un macities
veicinosa vide.

KOLEDZAS DARBA STRATEGIJA - nodro§inat kvalitativu, inovativu, macibu procesam

motiveétu un darba tirgli konkuretsp&jigu specialistu sagatavosanu.
partneriem, veidot izglitibas vidi; organiz€t un istenot valsts profesionalas izglitibas standartos
un profesiju standartos noteikto profesionalas izglitibas mérku sasnieg$anu, saglabajot juridisko
patstavibu.
Koledzas galvenie uzdevumi ir:
¢ NodroSinat pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmu un
profesionalo izglitibas programmu nepartrauktu pilnveidi un TstenoSanu atbilstosi
valsts, socialo partner un nozaru asociaciju prasibam;
e turpinat darbu ar modularajam programmam: ieviest, pilnveidot, izstradat jaunas;

turpinat macibu metozu pilnveidi, Moodle platformas http://talmaciba.malnava.lv/

izmantoSanu;

e pilnveidot sadarbibu ar darba dev€jiem, darba videé balstitu macibu realiz€Sanai un
kvalifikacijas prakses organizéSanai;

o paplaSinat talakizglitibas, neformalas izglitibas ieguves iespéjas;

o nodrosinat iesp€ju apliecinat kvalifikaciju arpusformalas izglitibas ieguves veida;

e sagatavot darba tirgum kvalific€tus specialistus ar vispusigam teor&tiskajam zinasanam
un praktiskam iemanam;

o pilnveidot pedagogu profesionalo un pedagogisko meistaribu;

o aktivi iesaistities ES fondu projektu IstenoSana;

o attistit sadarbibu ar citam macibu iestadém, macibu procesa pilnveidei;

e pilnveidot koledzas materiali tehnisko bazi;


http://talmaciba.malnava.lv/

o radit labveligus apstaklus izglitojamo intelektualajai, tikumiskajai un fiziskajai
attistibai;

e Vveidot sadarbibu ar Nodarbinatibas valsts agentiiru bezdarbnieku un darba meklétaju
talakizglitiba;

e racionali izmantot izglitibas iestadei iedalitos finanSu Iidzeklus, valsts kustamo un
nekustamo mantu.

Prioritates un rezultati

1.tabula
Prioritate Rezultats
Macibu materialas | ERAF projekts:
bazes atjaunoSana | - Macibu korpusu energoefektivitates paaugstinasana (jumta, fasazu
un pilnveidosana un pamatu siltinasana, logu nomaina, rekuperacijas ventilacijas

ierikosana);
Dienesta viesnicas energoefektivitates paaugstinaSana (jumta, fasazu
un pamatu siltinaSana, rekuperacijas ventilacijas ierikosana).
Budzeta Iidzekli:
- Jaunu datorkomplektu, portativo datoru iegade;
- Multiprojektoru, lielformata TV iegade;
- Jaunu mébelu iegade kabinetiem un laboratorijam;
Kabinetu remonts.
Sporta zales remonts

Macibu metodisko | ESF projekta realizacija:

materialu - Macibu literatiiras iegade;
sagatavoSana un - Metodisko materialu izstrade profesionalajos priekSmetos un to
izdoSana izdoSana;

- E apmacibas vides sagatavoSana un skolotaju apmaciba;

- Praktisko macibu materialu sagatavoSana, praksu vietu apgade ar
instrumentiem un darba apg€rbiem.

Budzeta lidzekl]i:

- Macibu literatiiras iegade;

- Kope@sanas, pavairoSanas un citas orgtehnikas iegade un uzturésana.

Skolotaju kvalitates | Aktiva iesaistiSanas ESF projektos:

paaugstinaSana - Profesionalo macibu priekSmetu pedagogu un prakses vaditaju
teorétisko zinaSanu un praktisko kompetencu paaugstinasana;

- Profesionalaja izglitiba iesaistito  visparizglitojoSo  macibu
priekSmetu pedagogu kompetences paaugstinasana;

- Pedagogu  konkur€tsp&jas  veicinaSana izglittbas  sistémas
optimizacijas apstaklos;

- Inovativa un prakse balstita pedagogu izglitibas ieguve un mentoru
profesionala pilnveide;

- Regulara specializ€to izstazu apmekléSana.

- Sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas veicinasana.

Macibu saturs - Ir uzlabots macibu saturs:

- Aktualizetas visas realiz€jamas izglitibas programmas;
- Veikta izglitibas programmu parlicencésana;

- Licencéta, akreditéta un tiek istenota:




IP »Autotransports”, kvalifikacija - automehanikis,
autodiagnostikis;

Arodizglitibas programma, autoatslédznieks

IP “Lauksaimnieciba” kvalifikacija — Augkopibas tehnikis;
kvalifikacija- Lauku 1Ipasumu apsaimniekotajs; kvalifikacija-
Lopkopis

Lauksaimniecibas  tehnika  kvalifikacija- Lauksaimniecibas
tehnikas mehanikis

Arodizglitibas programma “Darzkopiba” kvalifikacija — Darzkopis
IP “Banku zinibas un finanses” kvalifikacija — Finansu darbinieks

IeklauSanas
Latgales regiona
attistiba

Malnavas koledzai ir svariga loma Latgales regiona attistiba:

Karsavas novada galvenais attistibas, izglitibas, kultiiras un
pétniecibas centrs;

KoledZ7a tiek gatavoti Latgales un Austrumvidzemes regionam
nepiecieSsamo profesiju specialisti,

Koledzas absolventi ir pieprasiti Latgales un Latvijas darba tirgi;
Izglitibas iestadé macas un stud€ jauniesi no visas Latgales un
Austrumvidzemes;

Malnavas koledzai ir cieSa sadarbiba ar Latgales planoSanas
regionu, darba devgjiem, pargjam izglitibas iestadém, regionalajam
augstskolam (Rézeknes Tehnologiju akadémija, Daugavpils
Universitate, Latvijas Lauksaimniecibas universitate, Rigas
Tehnisko koledzu);

Aktivizgjas starptautiska sadarbiba (Lietuvas Republika: Ukmerge,
Utena, Joniski un Zarasai; Krievijas Federacija: Pleskavas
universitate, Pleskavas agrotehniska koledza, Baltkrievijas
republika: Horodokas agrotehniska koledza)

Profesionala
orientacija

Profesionalas orientacijas darbs tiek veikts visa gada garuma:

Sazinasanas ar novadu pasvaldibam un skolam;

Regulara audzeknu anketéSana par aktualiem macibu un sadzives
jautajumiem;

Koledza tiek popularizéta vietgjos laikrakstos, Latgales Regionalaja
TV un Latvijas TV1, TV7 un TV24;

Reklama kinoteatros;

Regulari notiek grupu un visas koledzas vecaku sapulces;

Regulara dazada limena wvalstisku un sabiedrisku organizaciju
viesoSanas;

Atvérto durvju dienas;

Skolotaju un audzeknu viesosanas savas skolas;




3. lepriekséjas vertéSanas perioda akreditacijas ieteikumu izpilde

leteikumi:

1)

2)

3)

4)

Izskatit iesp&ju veikt macibu ekskursijas uz Latvija parstavéto automobilu razotaju
servisiem.

Pilnveidots:

Ir veiktas parrunas ar autoservisiem par to apmeklI&jumu un sadarbibu macibu procesa
Iesp&ju robezas risinat mobilitates jautajumu ar apkart§jam pasvaldibam,
nodro$inot péc iesp&jas islaicigaku celu no izglitojama dzives vietas lidz izglitibas
iestadei

Pilnveidots:

sadarbiba ar Karsavas novada pasvaldibu nodroSinats bezmaksas braucieni ar
pasvaldibas autobusiem.

Izveidot konventu atbilsto$iPIL.171 panta prasibam

Pilnveidots:

Uzsakta konventa izveidoSana

Teorétisko un praktisko macibu un prakses materiali tehniskais nodro§inajums un
jaunako tehnologiju apgiisana.

Pilnveidots: iegadata moderna lauksaimniecibas tehnika, atjaunota lauksaimniecibas
tehnikas laboratorija, izremontéti kabineti, iegadatas mébeles, atjaunotas datorklases,
iegadati jauni portativie datori, uzstaditas interaktivas tafeles, notiek plasa
informacijas tehnologiju pielietoSana macibu procesa, atjaunotas gramatvedibas

programmu licences, jaunako tehnologiju un tehnikas apguve sadarbibas uznémumos.



4.1,

4. Macibu saturs

Koledzas istenotas profesionalas videjas izglitibas programmas

Malnavas koledza realizé 5 licencétas vidgjas profesionalas izglitibas programmas, visas ir

akreditetas.
Koledzas Tstenotas profesionalas vidgjas izglitibas programmas
2.tabula
Kvalifikacija acl
Izglitibas ! 17/'[;5:2: Iepriekséja
programma 2018./2019. m.g. Profesionalo kvalifikaciju (gadi) izglitiba
apliecino$s dokuments
Automehanikis 3.kvalifikacijas limena Diploms 4 9.kl.
Autodiagnostikis un 3.kvalifikacijas l[imena Diploms 4 9.l
Autotransports o
Autoelektrikis 3.kvalifikacijas l[imena Diploms 4 9.kl.
AP Autoatsledznieks 2 kvalifikacijas limena 1 9.kl.
kvalifikacijas aplieciba
Auckopiba Augkopibas tehnikis 3 kvalifikacijas limena Diploms 4 9.kl
Augkopibas tehnikis 3 kvalifikacijas limena Diploms 15 12.kl.
2
Lauksaimnieciba (nepilna
Lauku TpaSumu apsaimniekotajs | 3.kvalifikacijas limena Diploms laika) 12.kl.
Lauksaimniecibas tehnikas 4 9.Kl.
Lauksaimniecibas | mehanikis 3 kvalifikacijas Itmena Diploms
tehnika Lauksaimniecibas tehnikas 15 12.Kl.
mehanikis 3.kvalifikacijas limena Diploms '
Darzkopibas tehnikis 3.kvalifikacijas l[imena Diploms 4 9.kl.
Darzkopiba 2 kvalifikacijas limena 1 n/a
Darzkopis kvalifikacijas aplieciba
Banku zinfbas yn | Finansu darbinicks 3.kvalifikacijas [imena Diploms 4 9.kl.
finanses . .
- Finansu darbinicks 3 kvalifikacijas Iimena Diploms 15 12.Kl.

Macibu process tiek istenots atbilstos$i licenc€tajam un akreditetajam Izglitibas

programmam.

Izglitibas programmas atbilst izglitibas standartu, profesijas standartu prasibam un

citam normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Grozijumi izglitibas programmas ir veikti atbilstoSi normativo aktu prasibam. Ir

Malnavas koledzas direktora rikojumi par veiktajam izmainam izglitibas programmas.

Katra macibu priekSmeta Tstenota programma, tematiskie plani un grupu audzinataju plani

atbilst licencétajam izglitibas programmam un standartiem.




Pedagogi strada péc pasu izstradatam macibu priekSmetu programmam. Visi skolotaji
parzina macibu priekSmetu standartos izvirzitos mérkus, uzdevumus, macibu saturu,
izglitojamo zinasanu un prasmju vértéSanas formas un kartibu. Izglitibas iestades metodiskas
komisijas izvertg, ka standartu prasibas ietekm& macibu metozu un macibu Iidzeklu izveli.

Macibu priekSmetu stundu (nodarbibu) saraksts ir apstiprinats un atbilst licencétajam
izglitibas programmam. Stundu saraksts ir parskatams. Par izmainam stundu saraksta
izglitojamie un skolotaji ir savlaicigi informéti. Stundu saraksts un ta izmainas ir ievietotas

arT macibu iestades majas lapa www.malnava.lv.

Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Izglitibas programmu istenoSana tiek ievérota macibu priekSmetu, praktisko macibu
un praksu tematiska satura pecteciba.

Macibu priekSmetu programmas sastavdala- macibu satura apguves seciba un apguvei
paredzetais laiks (macibu priekSmetu tematiskie plani) karteéjam macibu gadam ir saskanoti

koledZas noteiktaja kartiba.


http://www.malnava.lv/

Profesionalas izglitibas programmas

3.tabula
[zglitibas ey e Licences | Izsnieg3anas Akreditac Deriguma Izglitojamo skaits
Kods programmas Kvalifikacija ijas lapas .-
numurs datums termins
nosaukums NI, 2015.9. | 2016.g. | 2017.g. |2018.g. | 2019.g.
l.janvari | ljanvari |1janvari |ljanvari | 1.janvari
3334402 Gramatvediba Gramatvedis P-6036 27.02.2012 AP 1876 03.01.2019 11
32525011 | Autotransports Autoatslédznieks | P-10572 | 03.12.2014 | AP5846 | 25.04.2025 25 29 18 17
322622 00 1 Darzkopiba Darzkopis P-10573 | 03.12.2014 | AP 3687 | 25.05.2020 24 29
33343011 | Dankuzintbasun | oo o darbinieks | P-12048 | 10.07.2015 20.12.2024 37 52 57 59 46
finanses AP 5730
35b 343 01 1 Banl;?nzlrﬁ‘;::s U Rinangu darbinieks | P-12049 | 10.07.2015 | AP5731 | 20.12.2024 29 36 99 58 36
33525011 Autotransports Autoelektrikis P-12050 | 10.07.2015 | AP 4662 | 13.12.2022 97 07 84 72 42
P-12051 | 10.07.2015 | AP 5845 | 25.04.2025
33525011 Autotransports Automehanikis P-12322 | 01.09.2015 | AP 3751 | 27.11.2020 112 124 92 85 61
P-15898 | 31.08.2017 | AP5844 | 25.04.2025
33621001 Lauksaimnieciba Lauku ipasuma P-12052 | 10.07.2015 | AP 5840 | 25.04.2025 56 78 96 92 64
apsaimniekotajs
33505071 | Lauksaimniecibas | Lauksaimniecibas | 5 15005 | 1092015 | AP3753 | 30.03.2021 55 52 60 59
tehnika tehnikas mehanikis
350621001 | Lauksaimnieciba | AukuipaSuma o o850 | 01092015 | AP5841 | 25.04.2025 46 70 31 9
apsaimniekotajs
35p 525 07 1 | LAuksaimniecibas | Lauksaimniecibas | 5 13999 | 29042016 | AP4732 | 30.03.2021 35 24 8
tehnika tehnikas mehanikis
35b 621 003 | Lauksaimnieciba Lauku Tpasuma P-14478 | 30.08.2016 | AP 5842 | 25.04.2025 64 50 23 18
apsaimniekotajs
33621011 Augkopiba Altleglll{l?ilizas P-17522 | 10.09.2018 | AP5839 | 25.04.2025 10
33525011 Autotransports Autodiagnostikis | P-17521 | 10.09.2018 | AP 5843 | 25.04.2025 10
342 577 664 546 409
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Izglitibas iestade nodroSina ar izglitibas programmu istenoSanai atbilstoSu macibu
literattiru un macibu lidzekliem. Jaunaka macibu literatura atrodas pasniedz€ju kabinetos un
koledzas biblioteka. Skolotaji pasi ir izstradajuSi daudzas macibu gramatas un citus
metodiskos materialus. NepiecieSamibas gadijumos tiek izmantota ar1 kop&Sanas tehnika.

Ir izstradata patstaviga darba metodiskie noradijumi katra macibu priekSmeta (merki,
uzdevumi, norise, rezultats).
Izglitibas programmas regulari tiek aktualiz&tas atbilstosi attiecigas nozares attistibai. PE€d&jo
reizi tas tika aktualiz€tas 2018./2019.mac.gada laika. Izglitibas programmas ir izstradatas
arodbiedribu noradijumiem.
Malnavas koledza notiek izglitibas programmu satura izveértéSana, kuras ietvaros koledzas
vadiba un pedagogi veiksmigi sadarbojas izglittbas un macibu priekSmetu programmu
pilnveide. Tiek saskanoti atsevisku profesionalo priekSmetu saskares punkti un to parsedze.
Seviski aktuali tas ir sagatavojot audzeknus centralizétajiem profesionalajiem kvalifikacijas
eksameniem.

Turpmaka attistiba:

1. Turpinat modularo izglitibas programmu aprobaciju, analizi, pilnveidi.

2. lzstradat jaunas modularas izglitibas programmas.

3. Paplasinat darba vidé balstitu macibu ievieSanu sadarbiba ar uzp€mumiem.

4. Plasak iesaistities projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas

samazinasanai.

Vertejums: loti labi
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4.2. MaciSana un macisanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

MaciSanas procesa kvalitates nodros§inasanai, skola pieejami visi normativie un macibu
procesa organiz€Sanai nepieciesamie dokumenti, art elektroniski macibu zurnala Mykoob un

macibu platforma Moodle (http://www.malnava.lv/talmaciba/login/index.php),  kas ir

pieejamas visiem pedagogiem, izglitojamiem, vecakiem. Izstradata zurnala aizpildiSanas
kartiba, tas izpildi kontrol€ direktora vietniece izglitibas joma. E-zurnals ir pieejams visiem
pedagogiem, izglitojamiem, vecakiem. Tas nodroSina atru, savlaicigu informacijas apriti.
Vecaki ir informéti par iesp&ju sanemt informaciju un sazinaties ar koledzu.

Malnavas koledza pedagogu darba kvalitati veért€ regulari un sniedz pedagogiem
vertgjumu. Regulari koledzas administracija un metodisko komisiju vaditaji veic macibu
stundu v€roSanu un analizi. Informacija par macibu procesu, izglitojamo sasniegumiem,
kav@jumiem, to iemesliem tiek apkopota katru meénesi, analiz€ta grupas audzinatidja un
administracijas ikméneSa sanaksmes, kur tiek noteikta turpmaka riciba. Izglitojamo macibu
sasniegumi tiek apkopoti, analiz&ti 1.semestra un macibu gada beigas pedagogiskas padomes
seédes.

Macibu nodarbibu uzskaites zurnali ir aizpilditi atbilstoSi prasibam, macibu nodarbibu
zurnalu aizpildiSana tiek uzraudzita. Sistematiski administracija parbauda ierakstus Zurnalos
un par to veic atbilstoSas atzimes noraditaja sadala.

Macibu procesa tiek izmantoti atbilsto§i macibu lidzekli, aprikojums, attiecigas
nozares tehnologijas, iekartas un materiali. Macibu materiala baze, izmantojot ES
Struktirfondu un macibu iestadei paredz€tos uztur&Sanas Iidzeklus, nepartraukti tiek
atjaunota un papildinata. Audzeknu apmacibai tiek izmantotas 4 datorklases. Datori apgadati
ar nepiecieSamo programmu jaunakajam versijam. Modernaja biblioteka ir pieejams plass
literatiiras klasts, lasitava aprikota ar datoriem, modernu kopétaju.

PietiekoSa audzeknu skaita gadijuma, grupa tiek dalita 2 apakSgrupas un praktiskas macibas
notiek dazados priekSmetos, péc tam apakSgrupas mainas darba vietam.

Macibu prakse tiek organizé€ta atbilsto$i normativo aktu prasibam (sagatavoti macibu prakses
dokumenti, atbilsto§s nodroSinajums ar prakses vietam, ar direktora rikojumu iecelts prakses
vaditajs, noslégti macibu prakses ligumi, ar uznémumiem (z.s. ”Kotini” LLU MPS Vecauce,

u.c.)
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http://www.malnava.lv/talmaciba/login/index.php

Izglitojamie tiek informéti par macibu prakses uzdevumiem un atbilstoSa macibu
materiala apguvi vai atkartoSanu pirms attieciga uzdevuma veiksanas.

Macibu prakses norise un prakses uzdevumu izpilde notiek atbilstosi prakses programmai.
Prieks tam darba vietas ir apgadatas ar nepiecieSamajiem materialiem, instrumentiem, ieric€ém
un metodiskajiem noradijumiem.

Notiek prakses programmas izpildes kontrole, analize un prakses organizacijas pilnveide. So
darbu veic direktora vietnieki, macibu procesa metodikis, metodisko komisiju vaditaji.
Pilniba ir nodrosSinatas macibu prakses iesp&jas. Izveidota macibu prakses vietu datu baze.
Noslégti sadarbibas ligumi par macibu praksSu organizéSanu. Latgales uzn€mumi un iestades
labprat nem praksé Malnavas koledZas audzéknus un par vinu praktizé$sanos ir labas
atsauksmes.

Ar koledzas sadarbibas partneriem — uzp@mumiem, koledza ir noslégti divpusgji
sadarbibas Iigumi par audze€knu prakses un darba vietu nodroS§inajumu, par uzpémumu
vadibas lidzdalibu macibu programmu satura izveid€ atbilsto§i uznémuma specifikai un
zinasanu kvalifikacijas [imenim.

Noslégts sadarbibas ligums ar Latvijas Darba dev&ju konfederacija par Eiropas
Sociala fonda projekta Nr.8.5.1.0./16/I/001 “Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu
daliba darba vidé balstitas macibas un macibu praksés uznémumos” istenoSanu Eiropas
Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.5.1. specifiska
atbalsta merka “Palielinat kvalificétu profesionalas izglitibas iestaZzu audzéknu skaitu péc
to dalibas darba vidé balstitas macibas vai macibu praksé uzpémuma” ietvaros.

Noslégts sadarbibas ligums ar SIA Konekesko Latvija un SIA Amazone par
lauksaimniecibas tehnikas izmantoSanu macibu procesa nodroS§inasanai un $o uzpémumu

specialistu vaditajam praktiskajam nodarbibam Malnavas koledZa.

Istenojot projektu, Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas "Izaugsme un
nodarbinatiba" 7.2.1. specifiska atbalsta mérka "Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai
apmacibas neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas
ietvaros" pasakuma "Sakotn€jas profesionalas izglitibas programmu istenoSana JaunieSu
garantijas ietvaros" projekts "Sakotn€jas profesionalas izglitibas programmu istenoSana
JaunieSu garantijas ietvaros", vienoSanas Nr. 7.2.1.2./15/1/001, projekts Iidzfinanséts
Jaunatnes Nodarbinatibas iniciativas ietvaros, istenoSanu koledZa ir noslégti divpusgji

sadarbibas ligumi par audzeknu kvalifikacijas prakses nodroSinasanu arpus izglitibas iestades.
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Saskana ar IP Autotransports macibu planu 2018/2019. macibu gada ir veiktas sekojoSa

Praktiskas macibas:

IP Autotransports kvalifikacija Autoelektrikis kvalifikacijas prakse tika realizéta prakses

uzpemumos:

SIA “EZ 17

SIA “GOSAUTO”
SIA “CRSS”

SIA “DOJUS Latvija”
SIA “MEGA REM”
SIA “Sapards”

ocoukrwhE

7.
8.
9.

10.
11.

SIA “Celi un tilti”

SIA “Auto Kreizs”

SIA “TAKO Autocentrs”
SIA “Bendiks”

IK “Sata”

IP Autotransports kvalifikacija Automehaniki kvalifikacijas prakse tika realizéta prakses

uzpemumos:

IK Vilnis ParSovs

SIA “SAHO”

SIA “Amazone”

SIA “Niktransports”

SIA “Konekesko Latvija”
SIA AUTO ALTA,

SIA “Konekesko Latvija”
SIA “Vels”

SIA “OTRI”,

CoNoO~wWNE

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

SIA “DAP fileale Dagda”
SIA “BILA”

Z/s “Ilzéni”

SIA “Siga Auto”

Z/s “KMG MEZS”

SIA “KLAS O”

SIA “Janka XXL”

SIA “Osukalns”

AP Autotransports kvalifikacija Autoatslédznieks kvalifikacijas prakse tika realizéta

prakses uznémumos:
1. SIA “Janka XXL”
IK “JJ Kronisi”
Z/s “Virsi”
Z/s “Saullekti”
Z/s “Stangas”
SIA NIKTRANSPORTS
NIKOMIS 2, IK
SIA “EZ1”

©NO O AWM

IP Banku zinibas un finanses kvalifikacija FinanSu darbinieks kvalifikacijas prakse tika

realizéta prakses uzpémumos:

SIA BookKeeper & Com
SIA Togo4

SIA EcoEmi,

SIA PIETALAVA

SIA Baltinvest 2

SIA EURORISK Latvia
SIA "Auseklis"

SIA Karsavas slimnica
Vilakas novada pasvaldiba
10 Nautrénu pagasta parvalde

©CoNoaRwWDE

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Zilupes novada pasSvaldiba
SIA "Auseklis"

SIA Javisi

SIA Alfa Spekirs,

SIA Melna priede

SIA AT & RB SURVEY
Z/s Alefrons

SIA FORMULA

IKLION - K

SIA Compensa Services
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21. Karsavas novada pasvaldiba 22.7/s “Zeltini”

AP Darzkopiba kvalifikacija Darzkopis kvalifikacijas prakse tika realizeta prakses
uznémumos:

SIA “KARS-E”

Z/s “Masteri” Kepovas pag., Dagdas nov.

Piemajas saimnieciba “Araji” llzeskalna pag., R€zeknes nov.
DzeniSu majas Malnavas pag., Karsavas nov.

Z/s “Abelites” Griskanu pag., Rézeknes nov.

Z/s “Saulrieti” Nautrénu pag., R€zeknes nov.

Z/s “Jaunlidumi” Merdzenes pag., Karsavas nov.

Piemajas saimnieciba “Araji” Illzeskalna pag., R€zeknes nov.
Z/s “Jaunsvili” Mezvidu pag., Karsavas nov.

10 Vinnis Polnijs Merdzenes pag., Karsavas nov.

11. Piemajas saimnieciba “Vanagmajas” StriZanu pag. R&zeknes nov

©COoNo AR~ WDE

IP Lauksaimnieciba kvalifikacija Lauku Tpasuma apsaimniekotajs kvalifikacijas prakse tika
realizéta prakses uznémumos:

1.

2
3
4.
5
6
7

Z/s “Abolini” 8. Z/s “Ares”
. Z/s “Zirini” 9. Z/s “Klavas”
SIA “Ttravoti” 10. Z/s “Baltalsni”
Z/s “Mitkes” 11. SIA ”Agrofirma Turiba”
. Z/s “Vitolini” 12. 7Z/s “Veca PakaSeva”
. Z/s “Skirini” 13. OZ/s “Svires”
. Z/s ‘Riekstini’ 14. 7/s “Klavkalni”

Studiju programmas AUTOTRANSPORTS kvalifikacijas praksé tika realizéta prakses

uzpémumos:
1. SIA “Valters & GR” 8. SIA “MEGA REM”
2. SIA “MTE” 9. SIA “Auto Aluksne”
3. SIA “RaviaS” 10. SIA “Verts”
4. SIA “AN Holding” 11. SIA “VEDA S”
5. SIA “Liepas Z” 12. SIA “Auto Kruizs”
6. SDV Jana Zascerinska

7.

SIA “AN Holding”

Studiju programmas nepilna laika studijas AUTOTRANSPORTS kvalifikacijas prakse tika
realizéta prakses uzpémumos:

1.
2.
3.

IK ‘SATA’
SIA “VELS”
SIA “VELS”
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4.
5.

SIA “Melni-3~

AS Ludzas mezripniecibas saimnieciba

Studiju programmas nepilna laika studijas UZNEMEJDARBIBA LAUKSAIMNIECIBA
kvalifikacijas prakse tika realizéta prakses uznémumos:
13. 2.5, “Kugi”

14. STA “Safronovas oga”

1.

-
©
N
w2

© o N o gk~ w DN

z.s. “Alksnisi”
SIA “KARS —-E”
z.s.” Licupe”
z.s. "Riitas”
z.s. “Kotini”
z.s. “Jaunozoli”
z.s. “Novadini”
z.8. “Lauri 17
p.s. “Martini”

. “Laukmali”

11. z.s. “Aizvejini”
12. z.s. “Laukmali”
Studiju programmas pilna laika studijas UZNEMEJDARBIBA LAUKSAIMNIECIBA

1.

Malnavas koledzas IP IV Viski kvalifikacijas prakses tika realizétas sekojoSos uznémumos.

NGOk~ wWDN

Z.s. “Meikali”
Z.s. “Purvini”
z.s.”Lapsukalns”
Z.s. ’Ezerlici”
P.s. ”Pori”

P.s. “Rozenieki”
z.s. “Silaraji”
z.s. “Upisi”

Mac. grupa V-LA-18JG , IP Lauksaimnieciba ,

1.

N~ WN

PS Andrejevka, Bikernieku pagasts

ZS Bebri, Naujenes pagasts
ZS,,Altuksnes”, Varaklanu pagasts

ZS Bebri, Naujenes pagasts

ZS Drivas, Saunas pagasts,

PS Andrejevka, Bikernieku pagasts

PS Andrejevka, Bikernieku pagasts

ZS Celini, Astines pagasts, Dagdas nov.
ZS Celini, Astines pagasts, Dagdas nov.

15. p.s. “Daugavini”

16. SIA “Krons- R”

17. SIA “Daugaviesi”

18. SIA “Dampadruvas buki”
19. SIA “BIO FARM

20. z.s
21.z.s
22. 2.
23.z.s

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Preilu nov.

Mac. grupa V-LM-18JG , IP Lauksaimniecibas tehnika

. “Lejaspriedes”
. “Krustceli”
. “Ezeri”

. “Zemenes”

Z.s. “Zeltini”.

P.s. “Arti”

z.s. “Liséni”.

SIA “Janka XXL”
z.s. “Vec-Leski”

z.s “Margrietinas” K
P.s. “Jauneksnisi”
Z.s. “Dalderi”.
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ZS levas, Vaboles pagasts

ZS Araji, Dubnas pagasts

PS Karlisi, Skilbénu pagasts, Vilakas nov.
ZS Vecklavas, Pelécu pagasts

SIA Agraris, Visku pagasts

PS Smiltaine, Visku pagasts

ZS Bebri, Naujenes pagasts

SIA Agrolatgale Plus, Preili

NN

Mac. grupa V-LA-15, IP Lauksaimnieciba ,

PS Veéras, Demenes pagasts

ZS Licupe, Silmalas pagasts, R€zeknes nov.
SIA CR PRO, Rézekne

ZS Dizozols, Saunas pagasts, Preilu nov.
PS Kastani, Kalupes pagasts

ZS Sollomina muiza, Aglonas pagasts

ok~ whE

Mac. grupa V-LM-15 | IP Lauksaimniecibas tehnika ,

SIA Meliors Krauja, Naujenes pagasts

PS Vilkabeles, Naujenes pagasts

ZS Ritini, Berzgales pagasts, Rézeknes nov.
PS Sergejs Vasiljevs, Visku pagasts

ZS Silmalas, Ambelu pagasts

ZS Gaisa, Skrudalienas pagasts

ZS Sollomina muiza, Aglonas pagasts

SIA DOJUS Latvija, Jekabpils

7S Varaviksne-1, Dubnas pagasts

SIA Vesers Auto, Griskanu pagasts, Rézeknes nov.
SIA D&V Auto, Daugavpils

SIA Agraris, Visku pagasts

e
NRhEBboeo~NoorwNE

PrakSu vaditaji regulari tiekas ar uzpemegjiem, lai noskaidrotu vigu vélmes un
vajadzibas jaunu darbinieku sagatavosana un esoSo darbinieku kvalifikacijas paaugstinaSana,
ka ar1 tiek parrunatas izglitibas problémas un audzeéknu v€lmes apgiit konkrétas profesijas, to
nepiecieSamibu novada un Latgales regiona uzpémumiem. Kopa ar uznémumu vaditajiem
tiek apzinatas prakses vietas, parrunatas praktikantiem nepiecieSamas prasmes un iemanas,
velamais praktikantu piesaistiSanas laiks un sastadits prakses grafiks

Turpinas sadarbiba ar Latvijas Lauksaimniecibas Universitates macibu un pétijumu
saimnieciba ,,Vecauce”, kur Lopkopibas praksé pabija IP ,Lauksaimnieciba” 2.kursa

audzekni.
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Ta ka ir izveidojusies laba sadarbiba ar arvalstu partneriem vairaku gadu garuma, tad
uzskatam, ka arT 1stenojot So projektu varam palauties uz misu un vinu pieredzi, lai siititu savus
audz€knu macibu praksé. Ta ka §1 sadarbiba ar arvalstu partneriem ir bijusi veiksmiga, tad
gatavojot So projekta pieteikumi, vini labprat atsaucas arl uz dalibu $aja projekta un atsutija
sadarbibas vestuli- apliecinajumu, ka ir gatavi turpinat So sadarbibu par misu audzeknu
uzpems$anu un prakses nodroSinasanu Vacija pie sadarbibas partnera DUELA-Nienburg
GmbH. Sim sadarbibas partnerim ir loti laba materiali tehniska baze, profesionali meistari gan
teorétisko, gan praktisko zinasanu apguvei.

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst macibu priekSmetu specifikai
un macibu satura prasibam. Aizvien vairak tiek izmantotas modernas tehnologijas. Gandriz
katra kabineta ir pieejams internets, ko plasi izmanto stundu pasniegSana.

Vertéjums: loti labi
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4.2.2. MaciSanas kvalitate.

Izglitojamie macibu gada sakuma tiek iepazistinati ar macibu darbam izvirzitajam
prasibam, macibu sasniegumu vért€Sanas kartibu, izglitibas iestades ieks€jas kartibas
noteikumiem, tiek instruéti darba drosiba. Skolotaji merktiecigi organiz€ izglitojamos macibu
darbam, veido vinos motivaciju macities, izradit iniciativu jaunu zinasanu apgtisana. Rosina un
piedava izmantot macibu procesa informacijas tehnologiju resursus, jaunako literatiiru
kabinetos un biblioteékas fondos, ko audz&kni labprat dara.

Macibu procesa tiek izmantoti visi izglitibas iestadé esoSie resursi: moderni aprikotie
kabineti un laboratorijas, bibliotéka, sporta zale, plasas informacijas tehnologiju izmanto$anas
iesp&jas macibu stundas un arpus tam. Katra kabineta audz€kniem ir iesp&jas prezentét savus
patstavigos darbus grupas biedriem.

Lielaka dala izglitojamo aktivi piedalas macibu procesa, mérktiecigi izmanto izglitibas
iestades piedavatos resursus. Macibu gada nosléguma tresdala audz&knu beidz ar labiem un
teicamiem vert€jumiem. Izglitibas iestade regulari tiek izvertetas izglitojamo zinaSanas un
prasmes macibu priekSmetos. Katra macibu gada sakuma tiek veikta 1. kursu izglitojamo
zinaSanu diagnosticéSana, analiz&tas izglitojamo zinaSanas un planota talaka darbiba. Izglitibas
iestade pastav vienota kartiba izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaitei un analizei. Materiali
glabajas pie grupu audzinatajiem. Katru ménesi izglitojamiem tiek uzlikti atestacijas vert€jumi
macibu priekSmetos un praktiskajas macibas, par to informéti izglitojamie un vinu vecaki.

Izglitojamie labprat strada paros un grupas, skolotaju rosinati palidz viens otram
macisanas procesa, uznemas lidzatbildibu par macibu darba rezultatiem. Izglitojamie iesaistas
dazadu profesionalo konkursu, pasakumu organizéSana, piedalas karjeras izglitibas pasakumos.

Izglitojamiem ir pieejamas konsultacijas macibu vielas nostiprinaSanai, neskaidro
jautajumu noskaidrosanai, nokavéto praktisko macibu veikSanai un papildus zinasanu ieguvei.

Lielaka dala izglitojamo bez attaisnojoSa iemesla nekavé macibu nodarbibas. Kav&jumi
tiek uzskaititi, analizeti. Ir izstradata pasakumu kartiba vecaku informeSanai par kav&jumiem
un to noveérSanu.

Katru macibu gadu tiek veikta izglitojamo aptauja un analize par maciSanas procesa
norisi, problémam. Aptaujas rezultati izskatiti pedagogiskas padomes vai metodisko komisiju
seédes.

Par labiem panakumiem macibas, veiksmigu piedaliSanos profesionalajos konkursos

audzekni sanem atzinibas rakstus, pateicibas, papildstipendijas.
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Koledzas biblioteka:

2018./2019.macibu gada bibliotekas lietotaju skaits- 704, apmekl€jumu skaits —7095,
izsniegums — 116494. Visi raditaji ir pazeminajusies, jo arl izglitojamo skaits samazinajies.
Diemzel ar1 izglitojamo lasitkare strauji pazeminas.

Bibliotekas fonds

4.tabula
Eksemplaru skaits
Fonds kopa 2018./2019.m.g.beigas 20507
t.sk. macibu gramatas 5818
Sanemtas kopa 2018./2019.m.g. 463
Izslégtas no fonda 0

Bibliotekai 2019.gadam ir pasiititi papira forma 35 Zurnali un 4 laikraksti (“Latvijas
Avize”, “Vietgja”, “levas Padomu Avize”, “Ludzas Zeme” ), elektroniskie izdevumi- sesi
:kopa par summu 1958.00 EUR. Pasitijam presi ar1 izglitibas programmu 1stenoSanas vietai
Viski. Regulari no pasvaldibas sanemam bezmaksas izdevumu ,,Karsavas Novada Ve&stis”.
Karsavas novada paSvaldiba 2018.g. abongja tris ikned€las popularus zurnalus i, kurus labprat
lasa novada iedzivotaji.

Turpinam darbu biblioteku programma Skolu Alise. Ir ievaditas macibu gramatas.
Atlasot nolietoto un mazizmantoto literatiiru, uzsakta paréja fonda rekatalogizacija. Ir javeic
intensivaka un regulara fonda tiriSana - katru gadu.

KoledZas majas lapa sadala Biblioteka ievietojam informaciju par norisém biblioteka.

Atbilstosi darba planam katru ménesi organiz€jam literatliras izstades, lai popularizétu
notikumus valstl un pasaul€, iepazistinatu ar rakstnieku dailradi. Ir ar7 stendi ar pastavigam
izstadem, kurus papildinam ar jaunakajiem iespieddarbiem. Izveidots inform&joSs reklamas
posteris, kura sniedzam aprakstu un ilustrativo materialu par katra meéneSa jubilariem-
rakstniekiem, maksliniekiem- un svarigakajiem notikumiem valsts dziveé. Turpinam vakt
materialus par Malnavu un malnavieSiem preses izdevumos. Aktivi lidzdarbojamies koledzas
organiz€tajos pasakumos, atlasot materialus, sistematiz€jot tos, veidojot scenarijus u.c.

No 2018./2019. macibu gada tiek veidotas izstades, kas Veltitas ar Malnavas
kultiirvésturisko mantojumu un darbinieku valaspriekiem.

Aktualizeti bibliot€kas darbibu reglamentgjosie dokumenti.

Pilnveidojam savas profesionalas zinaSanas, sistematiski iepazistoties ar jaunumiem

interneta vietnés www.biblioteka.lv, www.Inb.lv, www.ludzasbiblio.lv
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Sporta dzive:

2018./2019. macibu gadu Malnavas koledza sporta darbu veica tris sporta skolotaji, divi
pulcinu skolotdji un viens skolotajs IPIV Viskos. Macibu process ir pilniba nodrosinats ar
sporta inventaru. Darbojas sporta sekcijas:

e Basketbols jauniesiem un jaunietem;
e Volejbols jauniesiem un jaunietem;
e Badmintons jaunieSiem un jaunietém;
e Telpu futbols jaunieSiem un jaunietém;
e Florbols;
e Sporta aktivitates dienesta viesnica.
2018./2019.m.g. koledzas sporta aktivitates:
o Eiropas ned¢la: Rita vingroSana;
° Sacensibas Sautrinu mesana;

o Lac¢plesa diena (jaunsargu starts Preilos);

. Malnavas koledzas Volejbola turnirs jaunieSiem;
° Malnavas koledzas sacensibas Dambrete;
. Sacensibas Roku cina;

. Gulbenes atklatais ¢empionats novusa;

. Basketbola turnirs jaunieSiem;
o Sacensibas Novusa jaunietém un jaunieSiem;
° Pasakums ,,Aizgaveni” ;

° Florbola turnirs;
o Starptautiskais turnirs volejbola Baltkrievija (Gorodok);
. Boulinga turnirs;
o Pludmales volejbola turnirs (Rézekng).
Piedaloties AMI sporta kluba 29.sporta spélés, Malnavas koledZas komanda
kopvertgjuma:
e jaunietém 12.vieta starp 27 skolam;
e jaunieSiem 19. vieta starp 29 skolam.
Malnavas koledzas audzekni 2018./2019. macibu gada piedalijas AMI sporta kluba
rikotajas sacensibas:
e Vieglatletika (meiteném 12.vieta, z&niem 11.vieta);

Lodes griisana Robertam Stepanovam 3. vieta;
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Bumbinas me$ana Robertam Stepanovam 2. vieta;
e Sautrinu me$ana mérki zéniem 9. vieta;
e (Galda teniss zéniem (9.- 12.vieta), meiteném 4.vieta
Individuali Megijai Burgelei 2 vieta;
e Novuss meiteném 5. vieta;
e Dambrete meiteném 4.vieta. z€niem (9.-12. vieta);
e Volejbols meiteném (13.-16. vieta). z&niem (17.-19. vieta);
e Telpu futbols meiteném (9.-12. vieta);
e Basketbols zéniem (9.-12. vieta);
e Tautas bumba meitenes (13.-16. vieta);
e Florbola C&sis, zéniem (13.-16. vieta).
Labi rezultati AMI sporta kluba Latgales regiona:
e Galda teniss meiteném 2.vieta;
e Sautrinu mesana mérki zéniem 3. vieta;
e Basketbols zéniem 3. vieta;
e Dambrete meiteném 2.vieta;
e Novuss meiteném 1.vieta;
e Latvijas koledzu asociacijas Boulinga turnirss 3. vieta.

No Malnavas koledza sporta pasakuma plana 2018./2019. macibu gada nenotika
sacensibas: badmintona, volejbola jaunietém, minifutbola. Ka ari nepiedalijamies AMI sporta
kluba rikotajas 29.sporta sp€l€s roku cina Riga, svarbumbu celSana Daugavpili,.

Malnavas koledzas skolotaji un darbinieki aktivi nodarbojas ar sportu divas reizes
nede]a, radot pieméru audzekniem, un reklaméjot aktivu un veseligu dzives veidu. Skolotajs
Laimonis Naglis tika Latvijas izlases komanda Sautrinu meSana (darts) un start€s Pasaules
kausa turnira Rumanija.
sporta organizatoru sapulce, galvenie jautdjumi bija par Profesionalo izglitibas iestazu
turpmakajam sadarbibas iesp&jam, finanSu izdevumiem piedaloties sporta sacensibas, sporta
dzive profesionalas izglitibas iestades.

Tika organizéts konkurss “Malnavas koledzas labakais sportists un sportiste”.
2018./2019. macibu gada konkursa “Malnavas koledZas labakais sportists un sportiste” bija:
labakais sportists - Artis Zvidris, labaka sportiste — Megija Burgele. Labakie sportisti tika

apbalvoti ar veértigam balvam.
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2018./2019. macibu gada Malnavas koledzas spora zalei tika nomainits apgaismojums

un tika veikts kosmeétiskais remonts sienam.
Secinajums: Izglitibas iestadé ir labvéliga, atbilstoSo izglitibas programmu apguvei
piem&rota macibu vide. Audz€knu macibu sasniegumu atziniga novértéSana sekmé katra

izglitojama macibu procesa attistibu.

Turpmaka attistiba:

1. Veicinat izglitojamo aktivu dalibu macibu procesa, akcent€jot patstaviga darba dalu un
Moodle platformas izmantoSanu.

2. Turpinat attistit izglitojamo profesionalitati un paSmotivaciju.

3. IpaSu véribu veltit darbam ar profesionala joma talantigiem audzekniem.

4. Planot izglitojoSus pasakumus pedagogiem darbam ar izglitojamiem, kuriem ir macisanas
griitibas.

Vertejums: labi

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi regulari veérteé izglitojamo macibu sasniegumus, ieverojot valsti noteikto
vertéSanas kartibu. VertéSanas formas un metodiskie panémieni atbilst macibu priekSmetu
programmas mérkiem un uzdevumiem un macibu priekSmeta specifikai. Skola ir izstradata
“Audz€knu macibu sasniegumu veérte€Sanas kartiba”. Katrs pedagogs ir izveidojis savu
parbaudes darbu struktiiru, kas balstas uz izglitibas iestades macibu sasniegumu veértéSanas
kartibu. Pedagogi macibu procesa izmanto dazadas parbaudes darbu formas. Bez tam, pedagogi
daudz uzmanibas piever§ neformalajam veért§jumam — uzslavam, labveligai kritikai.
Izglitojamie arT pasi veérté savu un kolégu veikumu gan macibu stundas, ekskursijas, gan
formalas un neformalas parrunas ar pedagogiem un skolas administraciju.

Formalais veért€jums tiek ierakstits grupas macibu nodarbibu uzskaites Zurnala (kartgjas
atzimes, ieskaiSu, kontroldarbu atzimes, ménesa kopsavilkuma atzimes, semestra, gada, sesijas
atzimes). Izglitojamie un vinu vecaki var regulari sekot izliktajiem vertejumiem e-zurnala -
Mykoob, kas dod iesp&ju ar1 nekav€joties sazinaties ar jebkuru no pedagogiem.

Izglitojamiem ir zinama un saprotama vert€Sanas kartiba, vért€§jumus pedagogi pamato.
Vertejumu uzskaites parraudzibu veic direktora vietnieks profesionalas vidgjas izglitibas joma.
Verteésanas procesa iegiito informaciju analiz€ katru ménesi, vismaz 2 reizes gada analizes

rezultati tiek apspriesti pedagogiskas padomes sédé un izmantoti turpmaka darba planosana.
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IkménesSa analizes rezultati tik parrunati ar grupu audzinatajiem, priekSmetu skolotajiem un
pienemti konkréti [emumi iegiito rezultatu uzlabosanai.

Izglitojamie regulari var iepazities ar veért€jumiem, e-zurnala Mykoob, analize notiek ka
individuali, ta arT audzinasanas stundas.

Izglitojamo vérté€Sanas procesa piedalas ari darba dev€ji. Vini ir iesaistiti izglitojamo prakses
vert€Sana, apstiprinot ierakstus prakses dienasgramatas.

Pirms centraliz&tajiem profesionalas kvalifikacijas eksameniem darba devéji, prakses
vaditaji raksta praktikanta raksturojumu, tiek organizétas prakses aizstavésanas, kuras piedalas
darba dev@ji un tiek vertéts praktikanta kvalifikacijas prakses paSnovért€jums, ieraksti
dienasgramata, sasniegumi prakses laika.

Centralizetie profesionalas kvalifikacijas eksameni un profesionalas kvalifikacijas
eksameni (turpmak eksamens) notiek saskana ar Ministru kabineta 2011 .gada Noteikumiem
Nr.662 ’’Profesionalas kvalifikacijas eksamenu norises kartiba akreditétas profesionalas
izglitibas programmas” un eksamena programmam dotaja kvalifikacija.

Eksamenu komisiju sastavs ir atbilstoSs: eksamenu komisijas prieksSsédetajs ir ar
augstako izglittbu un darba stazu ne mazak ka tris gadi attiecigaja nozarg; priekSseédétaja
vietnieks ir ar augstako profesionalo kvalifikaciju un darba staZzu ne mazak ka tris gadi
attiecigaja nozar€; komisijas locekli ir ar attiecigu kvalifikaciju un darba staZzu ne mazak ka

viens gads attiecigaja nozarg.
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4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. lzglhitojamo sasniegumi ikdienas darba
Katra macibu pusgada nosléguma tiek analizéti audz€knu sasniegumi. Metodiskas komisijas
analiz€ maciSanas un macisanas rezultatus. Tie tiek apspriesti Pedagogiskas padomes seédes
laika, ka arT audz€knu kopsapulcs. Veiksmigakie audzekni tiek apbalvoti ar Malnavas
koledzas Atzinibas rakstiem un Pateicibam. Katra méneSa atestacijas tiek riipigi izvertétas
stipendiju komisija, lai varétu pieskirt attiecigd apmera valsts stipendijas. Stipendijas pieskir ar
direktora rikojumu.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi Centralizeétajos eksamenos

CE kartotaju skaits 5 gados

5.tabula

Eksamens Macibu gads
2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019
Malnava
Anglu valoda 49 26 48 37 26
LatvieSu valoda 90 53 70 68 45
Matematika 90 53 74 68 60
Vesture 73 68 70 43 38
Krievu val. 41 29 36 34 33
Fizika 9 24 13 4 10
Biologija 1 5 1
IPIV "Vigki"

Anglu valoda 15 15 12 17
LatvieSu valoda 15 24 18 17
Matematika 15 24 18 17
Krievu vai. 13 9 3 4
Vesture 4 4 18
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CE kartotaju skaits 5 gados
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1.attels CE kartotaju skaits

Centralizétos eksamenus kartoja 286 cilveki. 213 eksamenu darbi bija Malnava un 73 darbi
Viskos. Tabula ir redzams CE kartotaju skaits. Ka redzams tabula, tiesi Sogad ir tads pats, ka
iepriek$gja gada samazinajums. Kop€jos raditajus mazliet uzlabo izglitibas programmu
IstenoSanas vietas “Viski” ieklausanas Malnavas koledzas struktiira. CE latviesu valoda, anglu
valoda un matematika kartoja 3.kursu izglitojamie. Malnava Latvijas un pasaules vésturi

kartoja 1. un 2 kursa audzekni, fiziku- 2.kursa audzekni.
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Eksamenu rezultati pa priek§metiem un macibu grupam (%)

6.tabula

Grupa

Angluv.

Krievu v.

LatvieSu v.

Matematika

Vesture

Fizika

Biologija

Malnava

4 Kkurss

74

13

3. automehaniki

43

58

30

14

3.autoelektriki

38

60

31

16

3.Lauku TpaSumu
apsaimniekotaji

41

61

28

15

3. finansisti

54

71

48

23

63

23

2.automehaniki

16

2. autoelektriki

15

2.
lauksaimnieciba

39

36

2.finansisti

45

1. finansisti

46

1.autodiagnostiki

51

1. augkopibas
tehniki

30

IPIV Viski

27

61

30

29

24

CE rezultati 2018./2019. macibu gada diemZel ir pasliktinajusies (iznemot latvieSu un anglu

valoda) un atspogulo kopg€jas tendences centralizéto eksamenu rezultatos valsti
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Eksamenu rezultati pa priekSmetiem un macibu grupam (%)
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2. att€ls Eksamenu rezultati
Valsts parbaudes darbu rezultati IP IV Viski 2018./2019. macibu gada
Centraliz&to eksamenu kartotaju skaits IP IV Viski 2018./2019. macibu gada
7.tabula
Eksamens Macibu gads
2015./2016. 2016./2017.  [2017./2018. 2018./2019.
Anglu valoda 15 14 12 17
Latv. valoda 15 15 18 17
Matematika 15 15 18 17
Vesture 18 18
Krievu val. 13 15 3 4
Centralizéto eksamenu rezultati (%)Malnavas koledzas IP IV Viski
(2016-2019):
8.tabula
Macibu gads Salidzinajums
2015./2016. |2016./2017. |2017./2018. [2018./2019.
30
LatvieSu val. 37 33 30 =
29
Matematika 46 39 33 !
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27
Anglu val. 49 33 25

61
Krievu val. 57 66 76

24
Vesture 26 37

Jaatzimég, ka CE rezultati 2018./2019. macibu gada diemz€l ir pasliktinajusies (iznemot krievu

valoda) un atspogulo kopg€jas tendences centralizéto eksamenu rezultatos valsti.
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VISC VALODU EKSAMENU REZULTATI 2018./2019. MACIBU GADA

9.tabula
Nr.p.k. Kurss Audzéknu | Audz&knu skaits | Audzeknu skaits
skaits kursa | kursa, kas kartoja | kursa, kas kartoja
anglu valodu krievu valodu
1. | 3.autoelektriki 13 7 6
2. | 3.automehaniki 17 6 11
3. | 3.Lauku TpaSumu 15 2(2) 13
apsaimniekotaji

4. | 3.Finan$u darbinieki 11 8 3
KOPA 56 25 33

ANGLU VALODAS EKSAMENA REZULTATI 2019. GADS

N W 1Y N

3. fin. 3. lauks. 3.autoel. 3. automeh.
W5%-39% mM40%-69% m 70% - 94% 95% -100%

o

3.attéls Anglu valodas eksamena rezultati
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KRIEVU VALODAS EKSAMENA REZULTATI 2019.

GADS
10
5
o = =N i III
3. fin. 3. lauks. 3. autoel. 3.

automeh.
W5-39% m40-69% ™ 70-94% 95-100%

4 attels Krievu valodas eksamenu rezultati

LATVIESU VALODAS EKSAMENA REZULTATI 2019. GADS

13
12
11
10 ‘
II- ] ] -

3.fin. 3.lauks. 3. autoel. 3.automeh.

OFRLNWARUIOINO0LO

W 5-39% m40-69% ™ 70-94% 95-100%

5.attéls LatvieSu valodas eksamena rezultati
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VALODU EKSAMENU REZULTATI 2019. GADS

95% - 100%

70% - 94%

40% - 69%

5% -39%

I

0 10 20 30 40 50

m LatvieSu valoda (55) ™ Krievu valoda (33) ™ Anglu valoda (25)

6.attéls Valodu eksamenu rezultati

EKSAMENU REZULTATU SALIDZINAJUMS

ANGLU VALODA '18 ANGLU VALODA19
m5%-39 %
= 40% - 69%
= 70% - 94%
= 95% - 100 %

m5%-39%
m40% - 69%
m70% - 94%
M 95% - 100%

7.attels Anglu valodas eksamena rezultatu salidzinajums
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Krievu valoda'l8
m5%-39%

m 40% - 69%
m70% - 94%
1 95% - 100%

Krievu valoda '19

®5%-39%
m 40% - 69%
n70% - 94%

“ 95% - 100%

[

8.attels Krievu valodas eksamena rezultatu salidzinajums

LATVIESU VALODA '18

W 5% -39%
W 40% - 69%

W 70% - 94%

LATVIESU VALODA ‘19

9

® 5% -39%

m 40% - 69%

m 70% - 94%

“ 95% - 100%

9.attels LatvieSu valodas eksamena rezultatu salidzinajums
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CE rezultati matematika

MATEMATIKA

3.FIN

3.LAUKS 3.AUTOELEKTR 3.AUTO

M Zinasanas un pamatprasmes
M Zinasanu lietojums standartsituacijas

M Zinasanu lietojums nestandartsituacijas

10.attels Matematikas eksamena rezultati

KOPVERTEJUMS - MATEMATIKA

%

VID = 16,165%

m 3.FIN = 3.LAUKS = 3. AUTOELEKTR = 3.AUTO

11.attels Matematikas eksamena kopvertgjums
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MATEMATIKA
35

30

25

20

15

| I I
— H

2017.g 2018.g 2019.g.

o

Ul

o

M Zinasanas un pamatprasmes
M Zinasanu lietojums standartsituacijas

M Zinasanu lietojums nestandartsituacijas

12.attels Matematikas eksamena rezultatu salidzinajums

MATEMATIKA KOPVERTEJUMS

m2017. m2018. m2019. =

13.attels Matematikas eksamena rezultatu salidzinajums pa gadiem
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CE rezultati fizika

Salidzinajuma

2010. . Kartoja 9

205 I O
4
2017 | izglitoja
mie
0 10 20 30 40 50 60

B Zinasanas un pamatprasmes
M Zinasanu lietojums standartsituacijas

M Zinasanu lietojums nestandartsituacijas

14.attels Fizikas eksamena rezultati

FIZIKA

m 2017. = 2018. = 2019.

15.attels Fizikas eksamena rezultatu salidzinajums pa gadiem
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CE REZULTATU SALIDZINAJUMS BIOLOGIJA

m2017. m2018. = =

16.att€ls CE rezultatu salidzinajums Biologija

Secinajumi

1.

Matematikas eksamena $aja macibu gada art 3.dala - zinaSanu lietoSana
nestandartsituacijas, beidzot nav 0.

Iepriecina, ka maz ir zemo vert&§jumu( kuriem ir zem 10%), kas nozimg, ka mazliet
picaugusi vélme ne tikai parsniegt uzliktos 5%, bet vél pielikt

Neskatoties uz IZM un valstt izvirzitam prasibam, akcentet eksaktas jeb
dabaszinatnes, samazinas to audzeknu skaits, kas karto fiziku un biologiju.

Iepriecina, ka visi pagajuSogadu izkritusSie, ir nokartojusi eksamenu.
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Izglitojamo sasniegumi CPKE

10.tabula
Profesionala ‘?{t_lfj‘t“tts Nokartoja | Neieradas | <=4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10
kvalifikacija ;‘KE PKE UZPKE | b |b|b|b|b|b]|b
Realizacijas vieta: Malnavas koledza
Flnanéu_ darbinieks 18 18 6121512211
1,5 gadi
Finansu darbinieks 18 17 1 95| 3
1,5 gadi
Flnan_su darbinieks 15 15 21112121612
4 gadi
Autoe_lektrﬂgls 13 13 313/4|11|2
4 gadi
Autor_nehaml,(ls 17 17 1313 |1
4 gadi
Laukp Tpasunzg 17 17 13131
apsaimniekotajs
Autoatslédznieks 15 15 21115131]3 11
1 gads
Darzkopis 8 7 1 1111311
1 gads
Realizacijas vieta: Malnavas koledza IP IV Viski
Laukp Tp.asurria‘l 6 6 . 21212
apsaimniekotajs
Lauksaimniecibas
tehnikas mehanikis 12 12 ) 1 > |32 !
Laukp Tpasurr}&} 16 16 ) 4| -1114]|6|1
apsaimniekotajs
Lauksaimniecibas
tehnikas mehanikis 19 19 ] 2| 3]8[>]1

No visiem CPKE kartotajiem Cetri audzekni eksamenu nokartoja uz 4 ballém un lidz ar

to nevargja sanemt diplomu. Centisies parkartot nakoSaja gada. Kvalifikacijas komisiju

atzinumos ir teikts, ka miisu absolventi ir labi sagatavoti praktiskaja Itmeni- spés pildit darbu,

atbilstosi kvalifikacijai.

CPKE rezultati Malnavas koledZza IP IV Viski 2018./2019. macibu gada
Profesionalos kvalifikacijas eksamenu kartotaju skaits Malnavas koledzas IP IV Viski

11.tabula
Izglitibas programma Macibu gads
2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.
Lauksaimnieciba (4.9.) 6 6
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Lauksaimnieciba (1,5 g.) 37 49 47 16
Lauksaimnieciba (neklatiene) 18 23 23
Lauksaimniecibas tehnika ( 4g.) 9 13 6 12
Lauksaimniecibas tehnika (JG) 27 19
Autotransports( 4g.) 8 6

Biologiska lauksaimnieciba 21

Kopa 72 106 115 53

Vidgjie vertejumi Profesionalas kvalifikacijas eksamenos pa izglitibas

programmam:

Lauksaimnie cibas tehnika (JG)
Lauksaimniecibas tehnika
Lauksaimnieciba (neklatie ne)
Lauksaimnieciba (JG)
Lauksaimnieciba
Autotransports

Biologiska lauksaimnieciba

0 1 2 3 5 & 7 B 9
. - Lauksa imn| . Lauksaimn
Biologiskd| v strans | Lauksaimn|Lauksaimn| fecba | 2URSAIMN o has
lauksaimni . S iedbas )
ports iecba |iedba (JG)| (neklEtien . tehnika
ecba tehnika
) e) ue)
W 2018 /2019, m g 6 73 58 7
| ™ 2017 /2018.mg. 66 7.5 7.5 8.2 63 7
| o 2016./2017.m.g. 83 75 B2 82 59
= 2015/2016.mg. 3 8 8 7

Absolvejoso audzeknu skaits -53

Vid. Atzime-6,8

15.attels Vidgjie vertejumi IP IV Viski
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Valsts Centralizéto kvalifikacijas eksamenu analize
IP Autotransports, kvalifikacija: automehanikis
2018./2019.m.g

Eksamenu kartotaju skaits:
2019.gada junija - 17

14 13
12

10

4 3

0 0 0 0
0 [

4 ballesun 5 balles 6 balles 7 balles 8 balles 9 balles 10 balles
mazak

16.attels. Vertejumi valsts centralizeétaja kvalifikacijas eksamena
nokartoja eksamenu un ieguva kvalifikaciju. 13 audzekni eksamenu nokartoja uz 5 ballem
(viduvgji), 3 audzekni, ieguva vertgjumu 6 balles (g.labi), 1 audzekni ieguva veértejumu 7 balles
(labi),

17.attels. Videjais vertejums valsts centralizetaja kvalifikacijas eksamena
Kvalifikacijas eksamenu kartoja 17 audzekni. Vertgjums 5 balles ir 76% audzeknu,
6 balles (g.labi) - 18% audzeknu, savukart, 7 balles (labi) arT ir 6%, izglitojamo. Redzams, ka
visbiezak iegiitais vert&jums ir 5 balles.
Vidgjais kvalifikacijas eksamena iegiitais vert§jums 2018./2019.macibu gada bija 5,3 balles.
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IP Autotransports, kvalifikacija: autoelektrikis
2018./2019.m.g

Eksamenu kartotaju skaits:
2019.gada junija - 13
4,5
4

3,5

4
3 3
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0 0
0

4 ballesun 5 balles 6 balles 7 balles 8 balles 9 balles 10 balles
mazak

N

[N

18.attels. Vertejumi valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena
nokartoja eksamenu un ieguva kvalifikaciju. 3 audzekni eksamenu nokartoja uz 5 ballem
(viduvgji), 3 audzekni, ieguva veértgjumu 6 balles (g.labi), 4 audzekni ieguva veértejumu 7 balles
(labi), 1 audzeknis ieguva veértgjumu 8 balles (I,labi), 2 audzekni ieguva vertgjumu 9 balles
(teicami).

PN
—

19.attels. Videjais veértéjums valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena
Kvalifikacijas eksamenu kartoja 13 audz€kni. Vertejums 5 balles ir 23% audzeknu, 6
balles (g.labi) - 23% audzeknu, 7balles (labi) - 31% audzeknu 8 balles (l.1abi) 8% audzeknu, 9
balles (teicami) - 15%izglitojamo. Redzams, ka visbiezak iegiitais veértéjums ir 7 balles.
Vidgjais kvalifikacijas eksamena iegitais vertgjums 2018./19.macibu gada bija 6,7 balles.
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AP Autotransports, kvalifikacija: autoatslédznieks
Eksamenu kartotaju skaits:
2019.gada junija - 15

6

0 I I | I I I

4 ballesun 5 balles 6 balles 7 balles 8 balles 9 balles 10 balles
mazak

w

N

[E=N

20.attels. Vertejumi valsts centralizeétaja kvalifikacijas eksamena

nokartoja eksamenu un ieguva kvalifikaciju. 2 audzekni 5 ballem (viduvgji), 1 audzeknis,
ieguva vert§jumu 6 balles (g.labi), 5 audz€kni ieguva vertejumu 7 balles (labi), 3 audzekni
eksamenu nokartoja uz 8 ballém (l.labi) 3 audz€kni eksamenu 9 ballém (teicami), 1 audz&knis
eksamenu 10 balleém (izcili).

7 balles
33%

21.attels. Vidéjais vertéjums valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena
Kvalifikacijas eksamenu kartoja 15 audzekni. Vertejums 5 balles ir 13% audzeknu, 6
balles (g.labi) - 7% audze€knu, 7 balles (labi) ar ir 33%, 8 balles (l.labi) -20%, 9 balles
(teicami) -20%, 10 ballem (izcili)- 7% izglitojamo. Redzams, ka visbiezak ieglitais vert&jums ir
7 balles.
Vidgjais kvalifikacijas eksamena iegiitais vert§jums 2018./2019.macibu gada bija 7,5 balles.
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Valsts Centralizéto kvalifikacijas eksamenu analize
IP Banku zinibas un finanses kvalifikacija: finanSu darbinieks

Kvalifikacijas eksamenu:

2018.gada oktobrT kartoja 18 audzekni.

2019.gada marta kartoja 18 audzekni.

2019.gada junija kartoja 15 audzekni+ ( 14 audzekni. kartoja teorétisko dalu)

Vertejumi valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena 2018.gada oktobr1

6
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22.attels. Vertejumi valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena
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Vertejumi valsts centralizetaja kvalifikacijas eksamena 2019.gada marta
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23.attéls. Vertejumi valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena
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24.attels. Vertejumi valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena

Vertejumi VCKE 2018./2019.m.g.
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25.attéls. Vertejumi valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena
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Procentualais vertéjumu sadalijums VCKE 2018./2019.macibu gada
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26.attels. Procentualais vertéjumu sadalijjums VCKE

Videjais vertejums valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena

2018./19.macibu gada
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26.attels. Videjais vertéjums valsts centralizétaja kvalifikacijas eksamena
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Valsts Centralizeto kvalifikacijas eksamenu analize
IP Lauksaimnieciba, kvalifikacija: Lauku ipasumu apsaimniekotajs
2017./2018.m.g

Eksamenu kartotaju skaits: 11 audzekni

4,5

4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5 l
0

5 balles 6 balles 7 balles 8 balles 9 balles 10 balles

27 .att. Audzeknu vertejums balles un skaits

Lielakais audzeknu skaits t.i. 4 audz€kni ieguvusi 6 balles, 4 audzekni ieguvusi 5
balles 2 audzekni 7 balles, 1 audzeknis 8 balles.
Vidgjais vértejums 6 balles.

28.att. Audzeknu vertéjums ballés un procentos
Teoretiskas dalas videjais iegiito punktu skaits 59,6 no 100 maksimali ieglistamajam.
Praktiskas dalas vidéjais iegiito punktu skaits 164 no 200 maksimali ieglistamajiem.
IP Lauksaimnieciba, kvalifikacija: Lauku ipasumu apsaimniekotajs
2018./2019.m.g

Eksamenu kartotaju skaits: 16 audzekni

Vidgjais vérteéjums 5,31 balles.
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29.att. Audzeknu vertéjums ballés un skaits
Secinajumi:

e Grupas vidgjais vertejums atrodas vert€§juma robezas 6 balles (gandriz labi), kas
nav 1pasi augsts vert§jums, bet tas atbilst audzeknu sekmju limenim macibu
laika.

e Teoréetiskas dalas jautdjumu nianses izprast var€ja traucet tas, ka gandriz pusei
audzgknu dzimta valoda ir krievu valoda un viduvgjs Iimenis profesionalajos
priekSmetos.

e Labakas zinaSanas praktiskajos uzdevumos audzeékniem, kuru vecakiem ir lauku
saimniecibas un zéniem, kuriem patik darbs ar tehniku.

e Lielakas grutibas sagada praktiskas dalas ekonomiskie uzdevumi. Tas varétu biit
saistits ar zinasanu nepilnibam matematika un iemanu trukumu.

Kopgjais absolventu skaits (185) ir diezgan liels. Tam pamata ir Viduslatgales
profesionalas vidusskolas pievienosana, projekta JaunieSu garantijas grupu apmaciba Toties
audzeknu skaits samazinajas par 1/3 dalu, ko biis griiti papildinat ar 1.kursa izglitojamajiem.

Pilniba izpildits 2018/2019.m.g.darba plans, sagatavotas un novaditas 8 pedagogiskas
padomes sédes par aktualiem macibu un audzinasanas darba jautajumiem, vairakas metodisko
komisiju vaditaju sedes.

Uzdevumi 2019./2020.macibu gadam:

1. Audzéknu kontingenta saglabasana.

2. Macibu stundu un praktisko macibu kvalitates pilnveidoSana, macibu materialas
bazes papildinasana un atjaunoSana.

3. Audz€knu motivé$ana macibu rezultatu uzlaboSana un profesijas ieguve.

4. AudzinaSanas darba aktiviz€Sana, neattaisnoto kav&jumu noveérSana.

Vertejums: labi
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2017./2018.macibu gada absolventi

12.tabula

Turpina Turpina Strada Piezimes
Izglitibas leguta Absolventu | Strada | . “TP! izglitibu . Strada Nav . _
=S . .._ | izglitibu . cita | _ _ . Cits | Kopa (VB,
programma kvalifikacija skaits profesija _ cita _ | arzemés | zinu o
nozaré _ | nozaré ESF**)
nozare

Autotransports automehanikis 18 5 1 7 5 18 | VB
Autotransports autoelektrikis 27 12 5 7 3 27 | VB
Banku zinibas finansu

un finanses darbinieks 13 5 4 4 13 | VB
Lauksaimnieciba | lauku 1pas.aps. 17 13 1 1 2 17 | VB

I/s

Lauksaimnieciba | tehn.mehanikis 6 4 2 6| VB
Banku zinibas finanSu

un finanses darbinieks 86 41 12 14 4 3 86 | JG
Darzkopiba darzkopis 44 14 6 4 12 8 44 1 3G
Autotransports | autoatslédznieks 14 6 1 2 5 14 | 3G
Lauksaimnieciba | lauku 1pas$.aps. 47 21 3 4 19 47 1 JG

I/s
Lauksaimnieciba | tehn.mehanikis 27 12 2 3 2 5 27 | JG
Lauksaimnieciba | lauku 1pa$.aps. 23 17 2 2 2 23 | neklatiene
Kopa 322 150 39 48 54 16 322

**VB, ESF - valsts budZeta, Eiropas Savienibas fondu finansétas izglitibas programmas
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4.4. Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpsihologiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantésana (drosiba un darba aizsardziba)

Koledza nodroSina izglitojamiem droSu macibu vidi, ka arT labvéligu emocionalo
gaisotni. To atzist ka izglitojamie, ta vinu vecaki. Attiecibas starp izglitojamiem un
pedagogiem ir kolegialas, draudzigas. Uzsakot macibu gadu, grupas audzinataji veic
izglitojamo iepaziSanu: iepazistoties ar izglitojamo personas lietam; veicot anket€Sanu;
izmantojot individualas parrunas.

Sadarbiba ar vecakiem

Atbalsts izglitojamiem sakas ar pirmajam dienam skola: tiek organizeti dazada veida
pasakumi, lai jauniesi parvarétu nedrosibu, iejustos jaunaja vide, sadraudz&tos: audzinasanas
stundas, ekskursijas, sporta sacensibas, koledzas, novada pasakumi, projekti, konkursi.
Psihologisku atbalstu izglitojamiem koledza, pirmkart, nodroSina grupas audzinatdjs,
priekSmetu skolotaji. Vienmér pieejama ir skolas administracija, kas iesaistds arl
problémsituaciju risinaSana. pasas situacijas tiek pieaicinats psihologs. Grupu audzinataji
sadarbojas ar socialajiem darbiniekiem paSvaldibas, ja nepiecieSams ar barentiesu, policiju..
Par galveno pedagogi uzskata preventivo darbu: planojot un organizgot parrunas,
pasakumus.

KoledZa iesaistas socialo problému risinaSana, nodroSinot izglitojamo &dinasanu un
transporta izdevumu apmaksu dazados sporta un kultiiras pasakumos.

Visiem pasakumiem ir izstradati droSibu reglamentgjosie normativie akti, telpas ir
izvietota droSibas prasibam atbilstoSa informacija (norades, droSibas instrukcijas) Pastav
noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organiz€Sanai. Ja iestadé konstat€ vai ir aizdomas, ka
izglitojamie lieto, glaba vai izplata atkaribu izraisoSas vielas, ierocus, tiek organizeti
informativie pasakumi atkaribu profilaksei. Audzinasanas stundu laika grupu audzinataji
parruna ar saviem audzekniem informacijas telpa izskan&jusos gadijumus. Malnavas koledza
nekas tamlidzigs nav konstatéts.

Izglitojamie un viss koledzas personals ir iepazistinats ar evakuacijas planu, ieks€jas
kartibas noteikumiem, darba kartibas noteikumiem un drosibas noteikumiem normativajos
aktos noteiktaja kartiba.

Darba aizsardzibas un ugunsdroS§ibas prasibu izpildi pastavigi kontrolé darba

aizsardzibas specialists. Vin$ organiz€ audzeéknu un darbinieku apmacibu, instrukciju izstradi
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un instruktazu registréSanu. Visu izglitibas programmu satura ir ietverts prickSmets par darba
aizsardzibu un civilo aizsardzibu. Regulari notieck Ugunsdzésibas un glabSanas dienesta
parbaudes.

Koledzai ir macibu procesa organiz€$anai nepiecieSama informacija par izglitojamo
veselibu un individualajam vajadzibam. Par Siem jautajumiem riip&jas izglitibas iestades
mediciniskais darbinieks- arsta paligs.

Ir nepiecieSamas pirmas palidzibas sniegSanas aptiecinas. Izglitojamie un izglitibas
personals ir informéts, ka rikoties traumu un p€ksnas saslimsSanas gadijumos. Neatliekamas
mediciniskas palidzibas punkts arT atrodas 2 km attalaja Karsavas pilséta.

Izglitibas iestade tiek veikts izglitojamo un iestades personala apmaciba pirmas
mediciniskas palidzibas sniegSana. Audz€kpiem Sim nolikam tiek izmantotas attiecigas
macibu priekSmetu stundas.

Malnavas koledza darbojas &dnica. Tiek piedavata veseliga partika, nav aizliegto
dz€rienu un veselibu neveicinoso partikas produktu.

Turpmaka attistiba:
1. Turpinat rapéties par izglitojamo dro§ibas garantéSanu.

2. Pilnveidot izglitojamo zinaSanas un izpratni par droSu vidi, stiprinat apzinu par dzivibas,
veselibas veértibu.

3. Sadarbiba ar darba devgjiem rupéties par droSu vidi prakses vietas.

4. Pilnveidot psihologisko un socialpedagogisko atbalstu, vajadzibas gadijuma nodro$inat
atbalsta personala (psihologa, sociala pedagoga u.c.) pieejamibu.

Vertéjums: loti labi

4.4.2. Atbalsts personibas veidoSanai

Macibu iestades izglitojamie iesaistas koledZzas padomes darba. Savukart pedagogi
atbalsta un veicina izglitojamo iesaistiS8anos pasparvaldes un izglitibas iestades padomes
darba. Kursu audzinataji macibu gada sakuma izzina izglitojamo rakstura 1paSibas, uzklausa
vipu veélmes, un no katra kursa ievél parstavi ) izglitojamo pasparvaldei. Audzeknu
pasparvalde tiek veidota katru macibu gadu. Izglitojamo paSparvalde vismaz reizi ménest riko
sanaksmes, kuras ikviens izglitojamais aicinats izteikt savu viedokli un priekslikumus.
Izglitojamo paSparvalde aktivi piedalas skolas pasakumu organizéSana; izglitojamo intereSu
aizstavéSana; skolas t€la popularizéSana arpusskolas pasakumos; organizé labdaribas

pasakumus skola un novada; veido draudzibas pasakumus ar dazadu valstu jaunieSiem.
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Pasparvaldes audzekni apmekl€ organiz€tos kursus. Visu audze€knu pasSparvaldes darbu
organizg€ direktora vietniece audzinasanas darba.

Katru meénesi tiek organizeta stipendiju komisijas séde, kur Iémumu pienemsana piedalas art
audzeknu pasparvaldes parstavji. Piedaloties audzeknu pasparvalde, tiek istenota jaunieSu
pilsoniska izglitiba, aktivizéta audz€knu sabiedriska Iidzdaliba, attistas tadas audze€knu
rakstura Tpasibas ka apzinigums, atbildiba, iniciativa, mérktiecigums, radoSumes.

Svarigs process, audze€kniem uzsakot macibas, ir adaptacijas pasakumi, piederibas
sajutas veidoSana. Arl Seit svariga loma ir grupu audzinatajiem: grupas mikroklimata
veidoSana, audzeknu sp&ju un vajadzibu izzinaSana, individualas pieejas veidoSana katram
izglitojamam. Grupas notiek tematiskas stundas, grupas p€cpusdienas, kur valda sirsniga
gaisotni

Koledza veicina izglitojamo dalibu dazados konkursos un pasakumos Macibu iestade
nodroSina ar konsultantiem un transportu.

Notiek tematiskas audzinasanas stundas. Ir izstradats audzinasanas darba plans. Ir
intereSu izglitibas piedavajums (Tautas deju kolektivs, Etikas un estétikas, Literarais,
Floristikas, Makslinieciskas jaunrades, Novadpé&tniecibas, Automobi]u virsblives remonta un
metinasanas, un Kartinga pulcini).

Izglitibas iestadeé tiek organizéti daudzveidigi arpusstundu pasakumi, kuri notiek
atbilstoSi izstradatajiem pasakumu planiem (atsevisku atzim€jamo dienu svin€Sana, valsts
svétkiem organiz&tie pasakumi, tematiskas pécpusdienas, metodisko komisiju veidoti
atseviSku priek§metu konkursi).

Lai veicinatu jaunieSu patriotisko audzinasanu, tiek istenoti tadi pasakumi ka Latvijas
Republikas proklamésSanas gadadienas svinigais pasakums; piedaliSanas Lac¢pléSa dienai
veltitaja lapu gajiena; valsts svétiem veltitu kompoziciju veidosana macibu kabinetos. St
macibu gada devize Latvijai 100. Izglitojamie piedalas skolas, pilsétas un AMI sporta kluba
organiz€tajas sporta sacensibas, iegiistot godalgotas vietas; apmeklé kulttras iestades -
teatrus, kinoteatrus, muzejus, izstades.

Skola ir savi apstiprinati IekS€jas kartibas noteikumi, kuri katru macibu gadi tiek
atkartoti izskatiti, un, ja nepiecieSams, papildinati. Macibu gada sakuma izglitojamo grupu
sanaksmés tiek iepazistinati ar tiem, ka arT ar citiem skolas darbu reglamentgjoSiem ieksgjiem
normativajiem aktiem.

Pozitivu uzvedibu, audze€knu aktivitati skola atbalsta, izmantojot uzslavas, atzinibas
izteikSanu audzinasanas stundas; stipendiju piemaksu sist€mu, apbalvojot audzeknus

semestra nosléguma svinigajos pasakumos un izlaidumos, izvietojot informaciju par
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sasniegumiem profesionalajos konkursos, sportd, projektos, uz informacijas déla, skolas
majas lapa, organiz&jot izglitojamiem ekskursijas.

Pedagogu un administracijas darboSanas kopa ar izglitojamiem izglitibas iestades
ikdienas un svétku pasakumos (gadskartas un valsts sv&tkos) ir lielisks piemérs jaunieSiem.
Ar11 grupas pasakumi palidz izprast savu vietu kolektiva un pasaulé kopuma.

Par Ieks€jas kartibas noteikumu neievéroSanu un konstatétajiem parkapumiem skola,
pedagogiem ir tiesibas ierosinat izglitibas iestades vaditajam piemerot $adus disciplinarsodus:

e mutisks aizradijums;

o rakstisks zinojums audzeknim un/vai vecakiem;

e piezime ar parkapuma ierakstiSanu pedagogiskas padomes sédes protokola;
e r3jiens ar parkapuma ierakstiSanu direktora rikojuma;

« atskaitiSana no skolas.

Koledzas izglitojamie iesaistas arpusskolas organizetajos sporta un kultiiras pasakumos;
piedalas sporta kluba ,,AMI” rikotaja spartakiade, novadu un Latgales regiona pasdarbibas
skat€s un konkursos, starptautiskajas sporta sacensibas.

Turpmaka attistiba:

1. Attistit izglitojamo iniciativu, velmi attistities, pilnveidoties.

2. Izmantot misdienu tehnologiju iesp&jas un meklét izglitojamiem interesantas darbibas
formas.

3. Metodiska palidziba grupu audzinatajiem tematisko stundu izstrade€, audzinataju
pieredzes apmainas veicinasana un labas prakses popularizé$ana.

Vertéjums: loti labi

4.4.3. Atbalsts karjeras izglitibai

Ir pieejama kvalitativa un lietderiga informacija par dazadu izglitibas programmu
izvéles iespgjam, par darba tirgu. Sim noliikam tiek izmantota koledzas majas lapa un socialie
tikli, uz kuriem var iziet izmantojot majas lapas saites.

Karjeras izglitibas pasakumu organizéS$anai un vadiSanai ir norikots atbildigais darbinieks-
direktora vietniece audzinaSanas darba. Ir izstradata karjeras izglitibas programma ka
integréta izglitibas iestades darba sastavdala.

Malnavas koledza organiz€ dazadus karjeras izglitibas pasakumus (Atveérto durvju
dienas, vecaku sapulces, audz€knu tikSanas ar darba devgjiem, regularie absolventu

salidojumi, izstazu apmekl€Sana, audze€knu tikSanas ar dazadu profesiju cilveékiem).
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Piedalamies atbilstosas izstades, apmekl€jam visparizglitojosas un profesionalas skolas,
piedalamies profesionalajos konkursos. Par Malnavas koledzas iesp€am un aktualitatem

stastam preses izdevumos, Latvijas radio un Latgales Regionalaja TV un Latvijas TV1 un
TVT.

Sim nolikam kalpo arf majas lapa www.malnava.lv , kura regulari tick atjaunoti
izglitibas programmu apraksti un talakizglitibas iesp&jas.
Ik gadu skola gatavo vizualos reklamas materialus: afisas, bukletus, informativas lapinas.
Informacija par skolu pieejama Republikas katalogos “Izglitibas celvedis”un “Augstaka un
profesionala izglitiba.”
Izglitibas iestadé ir apkopota informacija par absolventu darba gaitam péc koledZas
pabeigsanas. So darbu veic grupu audzinataji, bet koording direktora vietniece audzinasanas
darba. Materiali tiek uzkrati koledzas muzeja.

Turpmaka attistiba:
1. Nodrosinat izglitojamos ar informaciju par turpmakas izglitibas iesp&jam, darba

vietam uznémumos; iemacit atrast $o informaciju pasiem.

2. Audzinasanas tematisko stundu par karjeras izglitibu veidoSana.

3. Popularizet labas prakses piemérus kopa ar skolas absolventiem, veiksmigiem
specialistiem.

Vertéjums: loti labi

4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Sakot darbu ar pirma kursa izglitojamiem, tiek analizéta informacija par izglitojamo sp&jam,
talantiem un intereseém, kas palidz planot macibu darbu un izvéleties piemé&rotas macibu
metodes un panémienus. Macibu procesa diferenciaciju skola nodrosina macibu stundu laika,
nemot vera veselibas, uztveres, maciSanas u.c. problémas.

Stiprinot izglitojamo patriotismu, kultlridentitati un valstisko apzinu visa gada
garuma organiz§jam daudzus pasakumus. Latvijas 100.dzimSanas dienas pasakumus
planojam visas kursu grupas. Novembra sakuma jaunrades pulcip$ audzeknus, PII
,»Slenazitis” un ar1 pagasta laudis tradicionali aicindja uz radoSo darbnicu (piespraudisu
izgatavoSana) ,,Esi piederigs Latvijai”. Audzinataja stunda — konkurss-pécpusdiena ,,Mana
Latvija”, muzeja stundas par Valsts vesturi un simboliku, izglitibas iestades tradicijam,
daillasiSanas konkurss, stiprinieku sacensibas ,,Malnavas Lacplesis 2018, tradicionalais 1apu

gajiens un svétbridis Bozovas kapos Lacplésa diena. Kulminacija bija koledzas un pagasta
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apvienotais pasakums kopa ar Jani Liisénu. Lai skaisti svinét svetkus, ar1 izglitibas apkartnes
tiribai un kartibai pievérSam lielu uzmanibu. Katra grupa pavasari un rudeni kopjam katrai
grupai piesaistito skolas teritoriju. Sogad turpinajam muizas fasades teritorijas uzkop3anas
darbus.

Programma ,,Latvijas skolas soma” organiz&jam 32 aktivitates.

Izglitibas iestade veicina un atbalsta talantigo izglitojamo lidzdalibu profesionalajos
konkursos, olimpiadgs, projektos.

Jauniesu deju kolektivs apguva XII Skolu jaunatnes Dziesmu un Deju svétku
repertuaru. Dejotaji arT ieguva augstu veért€§jumu profesionalas izglitibas iestazu radoSaja
pasakuma ,,Radi, radi, raidi! 2019” Malnava. Nemta aktiva daliba dazados Ludzas deju
aprinka tautas deju kolektivu Sadancos Ludza, Zilup& un Karsava.

Kartinga pulcipa jaunie$i joprojam piedalas Prokart biedribas rikotajas sacensibas
valsts méroga.

Pulcini atbalstija un aktivi darbojas visos izglitibas iestades pasakumus. Pulcinu
audz€knu lielais kolektivs piedalfjas Latgales profesionalo izglitibas iestazu audzeknu
radosaja pasakuma “Radi, radi raidi”, kuru Sogad organiz&jam Malnava. Pasakuma uznémam
vairak ka 300 audzeknus kopa ar saviem pedagogiem no visam Latgales profesionalajam
izglitibas iestadém un Rigas Celtniecibas koledZas un Rigas makslas un mediju tehnikuma.
Macibu iestade atbalsta pedagogus, kuri darbojas ar talantigajiem izglitojamajiem ( koledzas
apbalvojumi, publiskas pateicibas, ekskursijas).

Koledza regulari tiek sniegta palidziba un konsultacijas izglitojamajiem, kuriem macibas
sagada grutibas, vai kuri ilgsto$i nav apmekl&jusi macibu iestadi. Katram skolotajam ir
noteikti konsultaciju laiki. Par §ada veida palidzibu tiek spriests metodisko komisiju sédes.

Pedagogi izmanto dazadas macibu metodes macibu procesa diferenciacijai. Aizvien vairak
tiek izmantoti jaunakie macibu tehniskie lidzekli. Daudzi metodiskie materiali ir ievietoti

majas lapa http://talmaciba.malnava.lv/ ). Visi skolotaji ir apguvusi MOODLE pamatus un

gatavo materialus ievietoSanai.

Turpmaka attistiba:

1. Dazadot darba formas ar talantigajiem izglitojamiem, populariz€t vinu panakumus.

2. Turpinat darbu ar sekmés vajakiem ka individualajas nodarbibas, ta Moodle platforma,
veidojot darba grupas.

3. Veicinat prakses norisi uzp€mumos arzemes.

Vertejums: loti labi
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4.4.5. Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam

Izglitibas iestade  nodroSina izglitibas pieejamibu izglitojamajiem ar specialajam
vajadzibam (izbuvéta iebrauktuve macibu korpusa ar invalidu ratiniem, koridoru segums un
platums atlauj ar ratiniem parvietoties pa koridoriem un iek]it kabinetos un biblioteka.).

Par katru izglitojamo ar specialajam vajadzibam ir attiecigs pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinums. Tie tiek aktualizéti. Darbu ar Siem audz€kniem koordin€ un parrauga
direktora vietniece profesionalas vidgjas izglitibas darba. Ir sadarbibas Iigums par surdotulka
pakalpojumu nodro$inaSanu izglitibas programmas apguvei, kas noslégts starp Malnavas
koledzu un SIA ,LNS Rehabilitacijas centrs”. Skolotaji strada ar vairdk individualam,
ilustrativam un praktiskdm metodém. Ir atbalsts arT no pargjo audzeknu vidus. Macibu
iestades inventars un sadzives apstakli ir nodrosinati.

Vertéjums: loti labi.

4.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestadé notiek regulara sadarbiba ar izglitojamo gimeném. Katram
audzinatajam ir visa nepiecieSsama kontaktinformacija par visu audz€knu dzives vietam un
vecakiem. Regulari notiek grupu vecaku sapulces un kopgjas koledZas audzeéknu vecaku
sapulces. Vecaki ierodas macibu iestadé ar1 individuali gan p€c savas iniciativas, gan ar
audzinataju un administracijas aicinajumu. Par visam koledzas aktivitatém var uzzinat
koledzas majas lapa. Tur tiek sniegti regulari parskati, publiskie parskati, macibu gada
apkopotie paSnovertéjumi. Sniegta informacija ir kvalitativa un savlaiciga.

Izglitibas iestadé ir noteikta kartiba, ka registrgjami iebildumi un ieteikumi,
priekslikumi macibu, audzinasanas un saimniecisko procesu uzlabo$anai. Tie tiek registréti
lietvediba un noteikta kartiba tiek apstradati.

KoledZza gatavo informaciju par izglitojamo sasniegumiem, stundu apmekl&jumiem,
uzvedibu un attieksmi pret macibu darbu, Sis darbs ir sistematisks. Katru ménesi rezultatus
apkopo kursa audzinatajs, Sos rezultatus izskata stipendiju komisija, iesniedz priekSlikumus
par stipendiju apmeéra izmainam direktoram attieciga rikojuma izdoSanai.

Par visam koledzas darbibas sféram informaciju var iegiit timekla vietné:

www.malnava.lv; https://www.facebook.com/malnava

Turpmaka attistiba:
1. Turpinat darbu ar izglitojamo vecakiem, informé&t vigus par izglitojamo macibu
sasniegumiem, skolas apmekl&jumiem, attieksmi pret macibu darbu.

2. Organizet vecaku un darba dev€ju tikSanas par profesiju nozimi, misdienu darba tirgus
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prasibam.

Vertejums: loti labi.

4.5. lestades vide

4.5.1. Mikroklimats

Malnavas koledza veiksmigi plano un Isteno izglitibas iestades t€la veidoSanu, ievie$
jaunas un kopj esosas tradicijas. Par to vislabak liecina istenojamo projektu skaits, macibu
iestades atpazistamiba, plasa audzeéknu dzives vietu geografija.

Izglitojamie un darbinieki jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas,
religiskas piederibas. Skolotaju dzimums arT ir gandriz lidzigas proporcijas.

Koledzas darbinieku vecums ar1 ir optimals. P&dg€jos gados strauji palielinas jauno
pedagogu skaits. Skolotaji nak no vietgjo jaunieSu vidus - galvenokart iepriek$€jo gadu
koledzas absolventi, kuri turpina izglitoties kada no Latvijas augstskolam.

Tiek gatavota maina vecakajiem pedagogiem. Lidz ar veidojas drosa nakotne Malnavai
ka izglitibas iestadei.

Malnavas koledZas vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda labvéliba,
savstarpéja ciena. Koledzas vadiba, t.s. direktors iesaistas pedagogiskaja darba, Iidz ar to jit
izglitojamo noskagojumu un visa kolektiva mikroklimatu. Tiek veiktas aptaujas, kuru
rezultati tiek analiz&ti un publiskoti pedagogiskas padomes sédes, audzeknu sanaksmes.

Konfliktsituacijas veidojas reti, tam ir vietgjs raksturs un tas tiek noveérstas bez
redzamiem zaudgjumiem.

leks€jas kartibas noteikumi ir izstradati demokratiski- apspriesti visa macibu iestade
Tie balstas uz Malnavas koledZas Nolikumu (Ministru kabineta 2006.gada 9.maija noteikumi
Nr.367 ,,Malnavas koledzas nolikums™). Ar visiem noteikumiem, nolikumiem, karttbam un
rikojumiem visi izglitojamie un personals tiek iepazistinati un visi tos ievero. Skolotaju istaba
ir attieciga zinojumu planSete, starpbrizos notieck domu un zigu apmaina. Saimnieciskie
darbinieki katru darba dienu sak ar ik rita operativo sapulci, visa vadiba pirmdienas saplano
ned€las darbibu.

Attieksme pret macibu iestades apmeklétajiem ir laipna un korekta. Malnavas koledzu
apmekle visdazadaka Iimena delegacijas (gan ministri, valdibas iestades, arzemju delegacijas,
parnovadu parstavji, vienkarsi interesenti un turisti).

Turpmaka attistiba:

1. Turpinat popularizét skolas t€lu, ta salied&jot izglitojamos, pedagogus un darbiniekus.
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2. Turpinat attistit skolas tradicijas.
3. Veicinat izglitojamo iesaisti skolas vizuala t€la veidosana un saglabasana.
4. Mudinat audz&knu pasparvaldi popularizet pozitivu uzvedibu.

Vertejums: loti labi.

45.2. Fiziska vide

Koledzas €kas ka atbilst izglitibas programmu 1stenoSanas prasibam. Koledzas telpas
estetiski noformétas, tiras un kartigas ar funkcionalam mébelém. Skola veic telpu remontu.
KoplietoSanas telpas atbilst sanitari higiéniskajam prasibam, tualetés vienmeér ir ziepes,
tualetes papirs, elektriskie roku zavétaji. Koledza uzstadita ugunsdzesibas signalizacijas un
apzinoSanas sistéma. Ekas ir noraditas ieejas, izejas, evakuacijas izejas, informacija par
pirmas palidzibas sanemsanas iesp&jam. Koledza ir kontroles institiiciju veikto parbauzu aktu
registracijas zurnals, parbauzu dokumenti ir pieejami pie koledzas lietvedes.
Sanitari higiéniskie apstakli (apgaismojums, temperatiira, uzkops$ana u.tml) macibu iestades
telpas ir atbilsto§i macibu procesa prasibam. Ir kontroles institiiciju veikto parbauzu aktu
registracijas zurnals. Akti ir pieejami pie koledzas lietvedes. Pamata visas aktos noraditas
nepilnibas ir savlaicigi noverstas. Bitisku parkapumu nav bijis.

Izglitojamie regulari piedalas izglitibas iestades vides uzkopSana un sakarto$ana.

Katra audzeknu grupa atbild par kartibu sava kabineta un koledzas parka sektora.
Malnavas koledzas parka teritorija ir 18 ha liela. Macibu iestades teritorija ir estetiski
iekartota, apzalumota, sakopta un uzturéta laba kartiba. Par to riip€jas daildarznieks, koledzas
tehniskie darbinieki, visi izglitojamie un vigu izglitotaji. Vasaras Malnavu apmeklé ]oti daudz
taristu, Malnavas tehnikuma absolventu. Malnavas parks ir iecienita atpiitas vieta Malnavas
ciemata un Karsavas novada iedzivotajiem.

Vertéjums: loti labi.
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4.6. lestades resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Malnavas koledza ir visas profesionalo vid&jo izglitibas programmu ,,Autotransports”,

,,Lauksaimnieciba”, “Lauksaimniecibas tehnika”, ”Augkopiba”, “Darzkopiba” ,Banku

zinibas un finanses” TstenoSanai nepiecieSamas telpas. To platiba un iekartojums ir atbilstosa

izglitibas iestades Tstenojamo profesionalo vid€jo izglitibas programmu specifikai un

izglitojamo skaitam.

P&édgjo piecu gadu veikto investiciju raksturojums

13.tabula
Summa
N.p.k. | Pasakums, iekartas Gads (EUR) Investiciju avots
L. 2013- Programma EST-LAT-
Tehniska literatiira 2014 70000 | RUS
2. Apr_11V<0Juma plegade”auto elektronikas 2014 10000 Programma EST-LAT-
test€Sanas laboratorija RUS
Llefota traktora ar frontalo iekraveju 2014 23595 Valsts budzets
iegade
Uzkarinama s€jmasina 2015 18 851 Valsts budzets
Projekta Nr. 8.1.4.0/17/1/004
"Augstakas izglitibas studiju
programmas "Uzpemgjdarbiba 2017-
lauksaimnieciba" infrastruktiiras un 2018
aprikojuma modernizéSana Malnavas
koledza" t.sk. 511411 ERAF
5. Lauksaimniecibas tehnikas 2017-
laboratorijas atjauno$ana 2018 71362,32 | ERAF
6. Graudu kombains CLAAS TUCANO
320 2017 157 300 ERAF
7. Traktors CLAAS AXION 800 194 Zs 2017 80000 ERAF
8 Traktors Deutz Fahr 5125 120Zs 2017 75625 ERAF
9. Macibu —sacensibu arkls LEMKEN
VARI OPAL 2017 12100 ERAF
10. Mainvérsgjarkls OVERUM 2017 15004 | ERAF
Siena sagatavosanas tehnika:
1. R}lllu prese ietiSana ar auklu, tiklu 2017 17050
2. Siena grabeklis
11. 3. Disku plaujmasina ERAF
Kartupelu novaksanas tehnika
1. Kartupelu stadama masina 2017 1409,65
12. 2. Kartupelu racgjs ERAF
IT aprikojums —kopétajs un
13. grieziploteris 20171 233529 | ppap
14. Macibu literatiira 2018 4000 ERAF

58




15. Metalapstrades virpas 3 gab. 2017 20910 Programma LAT-LIT
16. Metalapstrades Fréze 2017 5190 Programma LAT-LIT
17. | Lentzagis 2017 1690 Programma LAT-LIT
18. Asinasanas darbgalds 2017 877 Programma LAT-LIT
19. Urbsanas darbgalds 2017 537 Programma LAT-LIT
20. Caurulu locitajs 2017 497 Programma LAT-LIT
21. BOSCH KTS 560 Sistémtesteris 2017 2057 Programma LAT-LIT
BOSCH FSA 740 Tehnisko parametru 2017 363
22. atjauninajums Programma LAT-LIT
23. BOSCH EPS 205 2017 1936 Programma LAT-LIT
24 TANGO KEY Programmer 2017 1694 Programma LAT-LIT
ORANGE 5 Programmer full set+ 2017 1196
25. IMMO HPX Programma LAT-LIT
26 Universala diagnostikas iekarta AVDI 2017 1331 Programma LAT-LIT
Riepu montazas iekarta BOSCH TCE 2017 4600
4430 un TCE 330 ar ERGO
217. CONTROL vai analogs Programma LAT-LIT
Riepu balansgSanas iekartu BOSCH 2017 3206
28. WBE 4400 vai analogs Programma LAT-LIT
29. Lauksaimniecibas tehnikas novietne 2018 12000 Valsts budzets
30. Traktora piekabe 2019 11800 Programma LAT-LIT

KoledzZas valdijuma esos$a zeme (ha)

14.tabula
[{e}
~ = b
o £3 ] - - ©
g 89 = ] E3 = =
= g by g § N O O
= E = S ° 51 g
£ o 3= Q
I3 = £ 2| n E E o GN)
2] 8 o 9 % qN) |q>) = 13
% '% N = 1> v '3 1N 10
4 58 5§ o &
— ﬁ N % W
Zemes kadastra Nr. N
6868-009-0550 26,1 79 3,3 14,9
6868-009-0317 945 88,9 15 2,7 0,4 1
6868-009-0316 16,4 16 0,4
6868-009-0318 4 4
6868-009-0319 14,9 12,4 25
6868-009-0546 15 15
6868-009-0547 2,7 2,7
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6868-009-0548 2,8 2,8
6868-013-0109 226,2 222,1 1,2 2,9
6868-007-0113 36,5 35,2 1,2 0,1
6868-010-0157 13,7 13,7

Kopa: 439,3 161,7 | 237,8 4,3 28,6 34 3,9

Kopgja zemes platiba ir 439,3 ha. Izglitojamie piedalas zemes apstradé un lauksaimniecisko

kultiru audz€Sana. No meza platibam iegiistam malku, kuru izmantojam apkurei un

lietkoksni telpu sikajiem remontiem.

Nekustamo Tpasumu objektu saraksts

15.tabula
Sakotn.vEritba égrlg‘gzi Platiba | Pielietojums,
Nosaukums EUR) (EUR) | (Kv:m) | apgritindjums
Malnava
Vecais macibu korpuss 661511.57 | 604195.27 | 5075.30 | Macibu procesa
Jaunais macibu korpuss 876378.14 | 782612.21 | 3800 | Macibu procesa
Kopmitne 910452.04 | 785651.58 | 3650 | Macibu procesa
L/s tehnikas laboratorija 7486.00 6653.80 | 955.20 | Macibu procesa
Katlu maja 82510.25 | 72441.92 | 523.00 | Macibu procesa
Macibu auto garaza 62,61 0,00 | 249.20 | Macibu procesa
Macibu darbnica 5892,11 0,00 | 438.00 | Macibu procesa
Galdnieku darbnica 1132,61 0,00 | 164.00 | Macibu procesa
Traktoru novietne 5435,37 3185.92 | 320.20 | Macibu procesa
Kombainu novietne 2134.31 0,00 | 309.40 | Macibu procesa
L/bas tehnikas
remontdarbnica 550,65 0,00 | 313.80 | Macibu procesa
Pargja ekas (8 gab.) 22275,06 | 10277.73 | 5660 | Netiek lietotas, avar.stav.

Malnavas koledZas neizmantojamas telpas faktiski ir nolietotas. Tas batu janojauc. 2018.gada

tika nosiltinats Malnavas koledZas vecais macibu korpuss.

Tas ir loti nozimigs notikums, jo Iidz ar fasades nosiltinasanu, energoefektivitates

paaugstinaSanu uzlabojas muizas €kas izskats un samazinajas siltuma paterins.
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Koledzas riciba eso$as macibu iekartas un aprikojums, to pasreizgja stavokla raksturojums

16.tabula
Nr.p.k. | Macibu iekartas un aprikojums Skaits | Pasreizéja stavokla raksturojums
1 Stacionarie datori 139 | Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
2 Portativie datori 71 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
3 Sab.interneta punkti 4 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
4 Projektori 61 Telca}fna tehniskaja un vizualaja kartiba,
dala janoraksta
5 Printeri 40 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
6 Kodoskopi 12 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
7 Kopétaji 10 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
8 Skaneri 6 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
9 Videomagn/pleijeri 6 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
10 Magnetolas 8 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
11 TV 29 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
12 Interaktivas tafeles 12 Teicama tehniskaja un vizualaja kartiba
Atslédznieku darbu laboratorija ar Laboratorija aprikota ar visu
13 o 2 S e
15 darba vietam nepiecieSamo un ir teicama stavoklt
o _ Laboratorija aprikota ar visu
Virposanas, fréz&sanas N . R
14 . o 2 nepiecieSamo un ir laba stavokli -
laboratorija ar 15 darba vietam N S
nepiecieSama darbgaldu modernizacija
15 Metinasanas laboratorija ar 15 9 Laboratorija aprikota ar visu
darba vietam nepieciesamo un ir teicama stavokli
16 Virsbiives remonta laboratorija 1 Labp rqtqrua aprlkota arvisw
nepiecieSamo un ir teicama stavokli
Automobilu tehniska apkopes un Laboratorija aprikota ar visu
17 . : - 2 N U
diagnostikas laboratorija nepiecieSamo un ir teicama stavokli
18 Automobilu uzbiives laboratorija 1 Labp rgto;ua aprikota arvisu
nepiecieSamo un ir teicama stavokli
Laboratorija aprikota ar visu
19 Automobilu remonta laboratorija 1 nepiecieSamo un ir laba stavokli -
nepiecieSama iekartu modernizacija
Lauksaimniecibas tehnikas Labp rgtquja aprikota arvisu
20 laboratoriia 2 nepiecieSamo un ir laba stavoklt —
J 2018.gada atjaunota
21 Lopkopiba laboratorija 2 Labp ra}tovrua aprlkota arvisu
nepiecieSamo un ir teicama stavoklt
22 Gramatvediba kabineti 3 KaplneFI apr_Tk off ar visu nepieciesamo
un ir teicama stavoklt
Laba tehniskaja un vizualaja kartiba ir
23 Traktori 23 nepiecieSama modernizacija 2018.gada
iegadati jauni moderni traktori
Laba tehniskaja un vizualaja kartiba.
24 2018.gada iegadats jauns moderns
Graudu kombains 3 kombains
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Laba tehniskaja un vizualaja kartiba ir

25 . o .
‘ Lauksaimniecibas masinas 26 nepiecieSama modernizacija

Koledza kopuma ir 274 nosaukumu macibu iekartas un aprikojuma vienibas, kuras ir

pamatlidzeklos un atrodas gramatvedibas uzskaite.

P&dgjo 5 gadu investicijas pamata tika veiktas Studiju un Izglitibas programmu
autotransporta materialas bazes pilnveidosana. Tapéc SAM programmas projekta investicijas
izmantojam Lauksaimniecibas programmu materialas bazes nostiprinasanai un
modernizgsanai.

Jaunas €kas Malnavas koledza nav jacel. Ir nepiecieSami tekosSie remonti, kurus

pakapeniski veicam par uzturéSanas izdevumiem paredzetajiem lidzekliem.
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Investiciju attistibas plans

17 .tabula
Laika Apjoms

N.p.K. FinanséSanas avots posms (EUR) Avots
Jaunas dienesta viesnicas korpusa 2020.-

1. celtniecibas pabeigSana 2022.gads 2800000 | VB
Valsts investicijas (apkures sistémas | 2020.-

2. rekonstrukcija) 2022.gads 39355 VB
Latvija-Krievijas parrobezu
sadarbibas programma 2020.- 2022.-

3. 2027.gadam 2025gads 240000 ES; VB
Latvijas — Lietuvas parrobezu
sadarbibas programma 2020.- 2022.-

4 2027.gadam 2025gads 200000 ES; VB

SAM programmas projekta rezultata nostiprinata Lauksaimniecibas studiju virziena

macibu materialas bazes.

autotransporta programmu attistibai, IT tehnologiju atjaunosanai.

Parrobezu sadarbibas attistibas projektu lidzekli biis paredzeti lauksaimniecibas un
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Planoto biivdarbu raksturojums

18.tabula

1. | Apkures katla nomaina un siltumtrasu
nomaina

Lai nodrosinatu macibu korpusu un dienesta
viesnicas siltumapgadi

2. | Gajgju celinu seguma atjaunoSana

Lai nodroS$inatu cilvéku drosibu un
kulturvides saglabasana

3. | Stavlaukumu (pie macibu korpusiem)
rekonstrukcija

Lai nodroS$inatu cilvéku drosibu un
kulturvides saglabasana

4, | Jaunas dienesta viesnicas korpusa
celtniecibas pabeigSana

Lai uzlabotu studentu un izglitojamo sadzives
apstaklus

5. | Vieglatlétikas stadiona rekonstrukcija

Lai nodroSinatu sporta nodarbibas musdienigi
aprikota stadiona un sporta sp&lu laukumos

6. | Sporta zales rekonstrukcija

Lai nodroSinatu sporta nodarbibas misdienigi
aprikota sporta zale

Jauna dienesta viesnicas korpusa celtniecibas pabeigSana; sporta zales un vieglatlétikas

stadiona rekonstrukcija nav iesp&jama tuvakajos gados, bet mekl&jam iesp€jas iesaistities

kadas citas ES finans€tajas programmas.
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4.6.2. Personalresursi

Malnavas koledza ir viss izglitibas programmu ,Lauksaimnieciba”, , Autotransports”,
,Lauksaimnniecibas tehnika”, ,,Augkopiba” wun ,Banku zinitbas un finanses”, ka arl
arodizglitibas programmu ,,Darzkopiba” u ,Lopkopiba” Tsteno$anai nepiecieSamais
personals.

Macibu iestades pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija pilniba atbilst normativo
aktu prasibam. Pari par 80% pedagogu ir magistra grads. Visiem ir nepiecieSamais
pedagogiskas izglitibas apjoms.

Ir pedagogu profesionalas pilnveides plans. Ta izpilde ir konstatéjama un to aktualize. Sakara
ar realiz§jamajiem VISC, VIAA un IZM ESF projektiem visi profesionalas izglitibas
vispargjo un profesionalo kursu skolotaji un administracija jau ir apguvusi daudzus kursus un
tos turpinas apmekl@t ar1 §aja macibu gada.

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbibu saistitas aktivitatés gan izglitibas iestadg,
gan arpus izglitibas iestades. Daudzi skolotaji ir sarakstijusi un izdevusi savas macibu
gramatas, metodiskos materialus un darba burtnicas. Materiali ir kabinetos, biblioteka,
interneta vietngs, kuras var ieiet noteikta izglitojamo kategorija.

Vertéjums: loti labi.
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4.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

4.7.1. lestades darba pasverteSana un attistibas planoSana

Regulari tiek veikta macibu iestades pasvert€Sana. Katra macibu semestra nosléguma
tiek apkopoti rezultati. Tie tiek analiz&ti un nakosa semestra sakuma ar tiem tiek iepazistinati
visi pedagogi un kopé&ja sanaksmé izglitojamie. Labakie audzekni sapem apbalvojumus -
Atzinibas rakstus un pateicibas, ka ari papildstipendijas atbilstoSi stipendiju nolikumam.
Gada pedgja darba diena viss koledzas darbinieku kolektivs tiek iepazistinats ar kartgja gada
darbibas rezultatiem.

Galvenie rezultati tiek ieklauti direktora zinojuma pie gada finanSu atskaites. Pec tam
tiek gatavots gada publiskais parskats, kur§ ir skatams majas lapa. Pe&c macibu gada tiek
sagatavots macibu gada pasnovert€juma zinojums, kur$ art atrodas majas lapa.

Koledzas vadiba rosina personalu regularai pasvértésanai. PasvértéSana tiek veikta ari
aptauju veida.

Ir sagatavots darba plans kartejam macibu gadam un parskats par iepriek$¢ja gada plana
izpildi. Pirmaja pedagogiskas padomes sédé direktors dod nakosa macibu gada galvenos
darbibas uzdevumus, kuri ir apspriesti macibu gada nosléguma, parrunati metodiskajas
komisijas, administracijas sanaksmées. Pamatojoties uz tiem, tiek sastaditi visi pargjie macibu
gada plani. Katru ned€lu tiek sastadits ikned€las pasakumu plans, kuru novieto uz zigojumu
plansetes.

Ir izstradats Malnavas koledzas attistibas plans 2015.- 2020.gadam. Tas ir logiski strukturéts,
parskatams un skaidrs. Tam pievienoti visi nepiecieSamie pielikumi. Macibu iestades attistiba
rada to, ka plans ir reals.

Prioritates izvirzitas, nemot véra izglitibas iestades pamatmérkus un konstatétas
stipras un vajas puses, nepiecieSamos uzlabojumus. Ir analiz&ta argjo faktoru ietekme- darba
tirgus analize, profesionalas izglitibas reformas ietekme. Attistibas strat€giju apstiprina
koledzas padome. Attistibas stratégija ir skatama majas lapa.

Ir izstradata Malnavas koledzas internacionalizacijas stratégija. Tagad rupigi
sekojam Nacionala attistibas plana izstradei, ka ari Latgales regiona attistibas stratégijas
izstradei un cenSamies tajas atrast savu nisu.

Vertéjums: loti labi.
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4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Malnavas koledza ir izveidota izglitojamo pasSparvalde, pedagogiska padome un koledzas
padome. Koledzas padomes sastavu apstiprina Izglitibas un zinatnes ministrija.

Izglitibas iestade ir visa pedagogiska procesa organizé$anai nepiecieSama dokumentacija. Ir
visi personala amatu apraksti. Dokumentu apriti un uzskaiti vada lietvedibas vecaka
specialiste, vina ir ar1 personaldalas vaditaja.

Visa dokumentacija atbilst dokumentu izstradasanas un noformé&Sanas prasibam, ta ir
sakartota atbilstosi lietu nomenklaturai.

Ir izstradata vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver visas koledzas darbibas jomas un
visus darbiniekus. Katra vaditaja kompetences joma ir precizi noteikta. Macibu gada beigas
direktors izverte administracijas darbu un kopigi parruna iesp&jamas nakotnes korekcijas.
Koledzas direktors plano, organizé un vada izglitibas iestades darbu, pareizi delegé
pienakumus un riipigi seko to izpildei. Vadibas sanaksmes ir planotas. Parasti tas notiek
pirmdienas rita un tiek saplanoti visi nedélas laika veicamie darbi un paredzamie notikumi.
NepiecieSamibas gadijuma notiek arkartas operativas sanaksmes. Péc vadibas sanaksmes tiek
sastadita ned€las ciklogramma, ar kuru tiek iepazistinats viss personals.

Koledza jau 2006.gada tika izstradata Kvalitates vadibas sist€éma, kura tika ieviesta un
dokumentacija sakartota atbilstoSi standarta ISO-9001 prasibam. Licenc&Sanas process gan
netika iziets, jo to neprasija ta laika likumdo$anas akti un projekta realizacijas plans.

Katra pedagogiskas padomes sédé notiek parrunata ieprieks pienemto lémumu izpildes gaita.
Pedagogu slodzes ir noteiktas atbilstosi jaunako normativo aktu prasibam.

Metodisko darbu organiz€ ar metodisko komisiju palidzibu. Metodiskajas komisijas ir
ieklauti visi skolotaji. Koledza darbojas 5 metodiskas komisijas. Metodisko komisiju darbu
vada un koording direktora vietniece vid€jas profesionalas izglitibasdarba. Metodiskais darbs
ir regulars, atbilst macibu iestades un metodiska darba planam.

KoledZas vaditajam, vina vietniekiem un nodalu vaditajiem ir noteikti konkréti apmeklétaju
pienemsanas laiki, vinu izmantotie dienesta mobilie telefoni ir publiski pieejami.

Vertéjums: loti labi.
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4.7.3. Koledzas sadarbiba ar citam institiicijam

Malnavas koledza ir valsts dibinata augstakas izglitibas iestade, kura tiek Istenotas arT vidgjas
profesionalas izglitibas programmas. Koledza darbojas uz Nolikuma pamata, kuru ir
apstiprinajis Ministru kabinets (Ministru kabineta 2006.gada 9.maija noteikumi Nr.367
,Malnavas koledzas nolikums”). Sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju ir lietiska. Visi
noradijumi, rikojumi tiek izpilditi savlaicigi. Tiek izpilditas noteiktas prasibas. Finansu
parkapumu nav.

Malnavas koledza Joti cieSi sadarbojas ar Karsavas un Daugavpils novada pasvaldibu vadibu.
Notiek regularas tikSanas ar visu Latgales novadu pasvaldibam, novadu Izglitibas parvaldém
vai izglitibas metodikiem.

Latgales Planosanas regiona attistibas padomes darbinieki piedalas ar koledzas attistibu
saistitas sanaksmes, piedalas ekspertu komisiju darba.

Malnavas koledza sagatavo Latgales regionam un Austrumvidzemes regionam nepiecieSamus
specialistus. Malnavas koledZza savos planos ieklauj Latgales regiona Attistibas stratégijas
virzienus.

finanses, lauksaimniecibas organizaciju), izverte atsevisku priekSmetu programmas ietveramo
materialu, eksamenu organizéSana.

Regulari sadarbojamies ar Nodarbinatibas valsts dienestu, Probacijas dienestu, Valsts
Ienémumu dienestu.

AtseviSka sadarbibas programma ir ar darba dev€jiem wun kvalifikacijas prakses
organizacijam. Miisu sagatavotie specialisti ir pieprasiti Latgales un visas Latvijas darba
tirgl. Izlaiduma atseviski darba dev€ji pat ieradas pateikties koledZas vadibai par vinu
prasibam atbilstosu darbinieku sagatavoSanu.

Malnavas koledzai ir noslégti sadarbibas ligumi ar Latvijas Lauksaimniecibas universitates
Tehnisko un Lauksaimniecibas fakultati, ar Rézeknes Tehnologiju akadémija, ar Daugavpils
Universitati, ar Rigas Tehnisko koledZzu. KoledZa uztur sakarus ar Lietuvas Republikas
Ukmerges Biznesa un agrotehnisko koledzu (Krievija), ar Baltkrievijas Postavu agrotehnisko

koledzu un Horodokas agrotehnisko koledzu

Vertéjums: loti labi.
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5. Turpmaka attistiba

Priekslikumi profesionalas izglitibas sist€mas uzlaboSanai:

1.
2.

palielinat finans€jumu uz 1 izglitojamo, ieveérojot kvalifikaciju ipatnibas;
butiski uzlabot sadzives apstaklus (dienesta viesnica, briva laika pavadiSana,
€dinasana);

atjaunot cela izdevumu dal&ju atmaksu, jo transporta izdevumi ar katru gadu biitiski
pieaug, bet gimenes ienakumi un stipendija nepalielinas;

Malnavas koledza jau tagad praktiski ir autotransporta, lauksaimniecibas un banku un
finansu zinibu apguves centrs Latgal€, ko vajadz&tu apstiprinat ar1 formali;
janostiprina macibu materiala baze IP “Lauksaimnieciba”;

lai piesaistitu jaunus skolotajus, jadoma par skolotaju priekSrocibam un prestizu;
atjaunot regionalas nodarbinatibas un profesionalas izglitibas sadarbibas padomes, to
darba ieklaujot planosanas regionu pasvaldibu parstavjus;

veicinat sadarbibu starp vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas iestadem;

Sikaka informacija par finansialo, saimniecisko darbibu un projektu realizaciju ir atrodama

sadala ,,Malnavas koledzas 2018.gada publiskais parskats” www.malnava.lv

Malnavas koledzas direktors: V.Indri¢ans

SASKANOTS

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

(vards, uzvards) (paraksts)

(datums)
ZV.
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